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«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» (ԵՆԿ) հասարակական կազմա-
կերպությունը հիմնվել է 2008 թվականին 
Գյումրիում ՝ գործունեության հիմքում ունենա-
լով երիտասարդական նախաձեռնությունների 
ակտիվ մասնակցության խրախուսման միջոցով 
երիտասարդների քաղաքացիական ակտի- 
վության բարձրացման համայնքի զարգացման 
գաղափարը։

"Youth Initiative Centre" (YIC) NGO was founded in 
2008 in Gyumri, based on the idea of increasing 
youth civic activism and community development 
by  promoting  youth  initiatives  and  active partici-
pation

ԱՌԱՔԵԼՈՒ�ՈՒՆԸ

Նպաստել երիտասարդի կայացմանը՝
որպես մրցունակ, նախաձեռնող,

պատասխանատու անհատ
� քաղաքացի։

OUR MISSION
To promote the development of the

young person as acompetitive,
initiative taking, responsible

individual and a citizen.

ՄԵՐ ՏԵՍԼԱԿԱՆԸ
Արժեք ստեղծող երիտասարդ

OUR VISION
Value generating youth
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ՆՊԱՍՏԵԼ ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՆԵՐԻ ՇՐՋԱՆՈՒՄ 
ԱՊԱԳԱՅԻ ՆԿԱՏՄԱՄԲ ՀԱՎԱՏԻ Ձ	ԱՎՈՐՄԱՆԸ

CONTRIBUTE TO THE DEVELOPMENT OF FAITH 
TOWARD THE FUTURE AMONG THE YOUTH

7

1.1. Աջակցել երիտասարդի հոգեկան  
ֆիզիկական առողջության պահպանմանը:

1.2. Ընդլայնել երիտասարդի ինքնադրս որման  
ինքնաիրացման հնարավորությունները:

1.3. Խթանել երիտասարդների շրջանում 
ջմշակութային ուսուցու ու երկխոսությունը:

1.1. To support the mental and physical health of the 
young person.

1.2. To expand the opportunities for self-expression 
and self-realization of young person.

1.3. To promote intercultural education and 
dialogue among young people.

1
ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ

ՆՊԱՏԱԿ

ԽՆԴԻՐՆԵՐ OBJECTIVES

STRATEGIC
AIM



Կրթական ակումբներ, աշխատարաններ �
դասընթացներ, 
Տեղեկատվություն � խորհրդատվություն, 
Ուսումնաճանաչողական այցեր,
Էքսկուրսիաներ, արշավներ � ճամբարներ,
Ժամանցային � հանրային միջոցառումեր,
Անհատական �/կամ խմբային երիտասարդական
աշխատանք, 
Շարժական երիտասարդական աշխատանք։

Քաղաքացիական կրթություն,
Կյանքի հիմնարար հմտություններ, 
Մասնագիտական կողմնորոշում, 
Առողջ ապրելակերպ, 
Առաջնորդություն � նախաձեռնողականություն,
Բովանդակալից ժամանց։

«Գյումրու երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական կենտրոն

“Gyumri Youth House” Open Youth Centre
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 Երբ. Հունվար - դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան 

Նպատակ. Բարձրացնել Հայաստանում, 
մասնավորապես՝ Գյումրի համայնքում 13-18 
տարեկան պատանիների � երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվությունն ու 
բարեկեցությունը` պրոֆեսիոնալ երիտասարդական 
աշխատանքի իրականացման � հասանելի 
երիտասարդական ծառայությունների տրամադրման 
միջոցով։

Նկարագրություն. «Գյումրու երիտասարդների տուն» 
բաց երիտասարդական կենտրոնը բաց 
երիտասարդական աշխատանքի մոդաբանությամբ 
� սկզբունքներով աշխատող առաջին 
երիտասարդական կենտրոնն է Հայաստանում, որը 
հիմնադրվել է 2018 թ. Գյումրի համայնքում 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» հասարակական կազմակերպության 
կողմից՝ Գյումրու համայնքապետարանի � 
Եվրոպական միության աջակցությամբ:

Կենտրոնը 2024 թ. ընթացքում ծառայություններ է 
մատուցել Գյումրի համայնքի 13-18 տարեկան 842 
պատանիների � երիտասարդների, որից 442-ը 
աղջիկ, 400-ը՝ տղա: 

Գործունեության ուղղություններ`

Տրամադրված ծառայություններ`

Educational clubs, workshops and trainings,
Information exchange and consultation, 
Educational visits, 
Excursions, hikings and camps,
Entertainment and public events,
Individual and/or group youth work, 
Mobile youth work.

Civic education,
Basic life skills,
Professional orientation, 
Healthy lifestyle, 
Leadership and initiative,
Meaningful entertainment.

When: January - December 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim:  "Gyumri Youth House" open youth centre aims to 
enhance civic activity and wellbeing of adolescents and 
youngsters aged 13-18 in Armenia, particularly in Gyumri 
through the implementation of professional youth work 
and the provision of accessible youth services.

Description:  "Gyumri Youth House" open youth centre is 
the first youth centre in Armenia to work with methodol-
ogy and based on principles of open youth work, which 
was founded in 2018 in Gyumri by the "Youth Initiative 
Centre" NGO, with the support of the Gyumri Municipality 
and European Union.

During 2024 the centre provided services to 842 young-
sters aged 13-18 from Gyumri and neighbouring commu-
nities (442 girls and 400 boys).

DIRECTIONS OF THE ACTIVITIES:

SERVICES PROVIDED:
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943 ժամ կենտրոնահեն երիտասարդական 
աշխատանք, 
15 թեմատիկ շաբաթ,
16 միջոցառում, 13-ը՝ կենտրոնի տարածքում, 3-ը՝ 
հանրային,
11 հատուկ հյուրի հյուրընկալում,
21 Հանրային միջոցառումների մասնակցություն
70 թեմատիկ աշխատարան՝ 113 ժամ տ�ողությամբ,
87 ժամ անհատական երիտասարդական 
աշխատանք, 
13 ուսումնական այց տարբեր կրթական � 
մշակութային կառույցներ՝ ճանաչողական � 
մասնագիտական կողմնորոշման նպատակով,
12 կրթական, զարգացման ակումբներ (ընդհանուր 
140 ժամ), որոնք վարել են երիտասարդական 
աշխատողներ, տեղացի � միջազգային 
կամավորներ
20 ֆիլմի դիտում-քննարկում,
1 քայլարշավ � 1 էքսկուրսիա՝ 31 երիտասարդի 
մասնակցությամբ,
25 ժամ աութրիչ աշխատանք Գյումրի քաղաքի 11 
ուսումնական հաստատություններում,
25 ժամ շարժական երիտասարդական 
աշխատանք Գյումրի քաղաքի 7 ուսումնական 
հաստատություններում,
14 նախաձեռնություն` իրականացված կենտրոնի 
երիտասարդների կողմից, 
10 երիտասարդի մասնակցություն Աղվերանում 
կայացած «Երիտասարդների առաջնորդության � 
քաղաքացիական կրթության» 5-օրյա ճամբարին,
1 ամառային բակային 5-օրյա ճամբար, որին 
մասնակցել է Գյումրի քաղաքում բնակվող 10-12 
տարեկան 26 պատանի, իսկ կենտրոնի 16-18 
տարեկան սաներից 8-ը կամավորական 
աշխատանք են կատարել բակային ճամբարում՝ 
որպես ջոկատավարներ, լուսանկարիչներ � 
կազմակերպչական հարցերի 
պատասխանատուներ,
594 ժամ տեղական � միջազգային 
վերապատրաստումների մասնակցություն,
Գրասենյակային աշխատանքի պրակտիկայի 
կազմակերպում 2 կամավոր փորձնակի համար,
10 տեղացի � 4 միջազգային կամավորների 
հյուրընկալում,
Բաց երիտասարդական աշխատանքի մասին 
իրազեկվածության բարձրացմանն ու 
արդյունավետ համագործակցությանն ուղղված 1 
հանդիպման կազմակերպում տեղական 
ինքնակառավարման մարմինների, 
հասարակական կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների, հանրակրթական 
ուսումնական հաստատությունների տնօրենների 
ՄԿԱ գծով տեղակալների, սովորողների հետ 
դաստիարակչական աշխատանքների 
կազմակերպիչների, ուսուցչի օգնականների 
համար՝ 21 հոգու մասնակցությամբ։ 
100 ժամ տ�ողությամբ ուսումնական 
պրակտիկայի կազմակերպում Շիրակի պետական 
համալսարանի «Սոցիալական աշխատանք» � 
«Սոցիոլոգիա» ծրագրերի 27 ուսանողների համար։

Կենտրոնի կողմից իրականացվել է՝

943 hours of centre based youth work,
15 thematic weeks,
16 events, 13 of which in the centre, and 3 in public,
Meetings with 11 special guests,
70 thematic workshops with a duration of 113 hours,
87 hours of individual youth work, 
13 study visits to various educational and cultural 
institutions aimed for professional orientation,
12 educational and development clubs (140 hours in 
total) conducted by youth workers, local and interna-
tional volunteers,
20 movie screenings and discussions,
1 hiking and 1 excursion with the participation of 31 
youngsters,
25 hours of outreach work in 11 educational institutions 
of Gyumri,
25 hours of mobile youth 7 educational institutions of 
Gyumri,
14 initiatives implemented by the youngsters of the 
centre,
10 beneficiaries’ participation in the 5-day "Youth 
Leadership and Civic Education" camp in Aghveran,
1 summer day camp (5 days) attended by 26 children 
aged 10-12 and 8 beneficiaries of the centre aged 16-18 
volunteered in the day camp as counsellors and 
organizational team members,
594 hours of local and international projects participa-
tion,
3 interns passed working internship in administrative 
work,
10 local and 4 international volunteers,
1 meeting for awareness raising on the open youth 
work and creating e¦ective partnership in the frames 
of NGOs with the participation of 21 representatives.
100-hour educational internship for 27 students of the 
"Social Work" and "Sociology" educational programs of 
Shirak State University.

The Centre implemented:



Երբ. Հունվար - դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Վաղարշապատ, Հայաստան  

Նպատակ. Բարձրացնել Հայաստանում, 
մասնավորապես՝ Վաղարշապատ համայնքում 13-18 
տարեկան պատանիների � երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվությունն ու 
բարեկեցությունը` պրոֆեսիոնալ երիտասարդական 
աշխատանքի իրականացման � հասանելի 
երիտասարդական ծառայությունների տրամադրման 
միջոցով։

Նկարագրություն. «Էջմիածնի երիտասարդների 
տուն» բաց երիտասարդական կենտրոնը բաց 
երիտասարդական աշխատանքի 
մեթոդաբանությամբ � սկզբունքներով աշխատող 
երրորդ երիտասարդական կենտրոնն է 
Հայաստանում, որը ներդրվել է 2022 թ. 
Վաղարշապատ համայնքում «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» հասարակական 
կազմակերպության կողմից՝ Վաղարշապատի 
համայնքապետարանի � ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի 
աջակցությամբ:

Կենտրոնը 2024 թ. ընթացքում ծառայություններ է 
մատուցել Վաղարշապատի � հարակից 
համայնքների 13-18 տարեկան 731 պատանիների � 
երիտասարդների, որից 392-ը աղջիկ, 339-ը՝ տղա։

Գործունեության ուղղություններ`

Տրամադրված ծառայություններ`

10

Կրթական ակումբներ, աշխատարաններ �
դասընթացներ, 
Տեղեկատվություն � խորհրդատվություն, 
Ուսումնաճանաչողական այցեր,
Էքսկուրսիաներ, արշավներ � ճամբարներ,
Ժամանցային � հանրային միջոցառումեր,
Անհատական �/կամ խմբային երիտասարդական
աշխատանք, 
Շարժական երիտասարդական աշխատանք։

Քաղաքացիական կրթություն,
Կյանքի հիմնարար հմտություններ, 
Մասնագիտական կողմնորոշում, 
Առողջ ապրելակերպ, 
Առաջնորդություն � նախաձեռնողականություն,
Բովանդակալից ժամանց։

Educational clubs, workshops and trainings,
Information exchange and consultation, 
Educational visits, 
Excursions, hikings and camps,
Entertainment and public events,
Individual and/or group youth work, 
Mobile youth work.

Civic education,
Basic life skills,
Professional orientation, 
Healthy lifestyle, 
Leadership and initiative,
Meaningful entertainment.

When: January - December 2024

Where: Vagharshapat, Armenia

Aim:  "Ejmiatsin Youth House" open youth centre aims to 
enhance civic activity and wellbeing of adolescents and 
youngsters aged 13-18 in Armenia, particularly in 
Vagharshapat community through the implementation 
of professional youth work and the provision of accessible 
youth services.

Description:  "Ejmiatsin Youth House" open youth centre 
is the third youth centre in Armenia to work with meth-
odology and based on principles of open youth work, 
which was founded in 2022  in Vagharshapat community 
by the "Youth Initiative Centre" NGO, with the support of 
the Vagharshapat Municipality and UNICEF.

During 2024 the centre provided services to 731 young-
sters aged 13-18 from Vagharshapat and neighbouring 
communities (392 girls and 339 boys).

DIRECTIONS OF THE ACTIVITIES:

SERVICES PROVIDED:

«Էջմիածնի երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական կենտրոն

“Ejmiatsin Youth House” Open Youth Centre
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941 ժամ կենտրոնահեն երիտասարդական 
աշխատանք, 
20 թեմատիկ շաբաթ,
16 միջոցառում, 12-ը՝ կենտրոնի տարածքում, 4-ը՝ 
հանրային,
9 հատուկ հյուրի հյուրընկալում,
11 hանրային միջոցառման մասնակցություն,
98 թեմատիկ աշխատարան՝ 125 ժամ 
տ�ողությամբ,
80 ժամ անհատական երիտասարդական 
աշխատանք,
10 ուսումնական այց տարբեր կրթական � 
մշակութային կառույցներ՝ ճանաչողական � 
մասնագիտական կողմնորոշման նպատակով,
10 կրթական, զարգացման ակումբներ (ընդհանուր 
224 ժամ), որոնք վարել են երիտասարդական 
աշխատողներ, տեղացի � միջազգային 
կամավորներ,
22 ֆիլմի դիտում-քննարկում,
1 քայլարշավ � 1 էքսկուրսիա՝ 38 երիտասարդի 
մասնակցությամբ,
12 ժամ աութրիչ աշխատանք Վաղարշապատ � 
հարակից համայնքների 12 ուսումնական 
հաստատություններում,
29 ժամ շարժական երիտասարդական 
աշխատանք Վաղարշապատ � հարակից 
համայնքների 8 ուսումնական 
հաստատություններում, 
10 նախաձեռնություն՝ իրականացված Կենտրոնի 
երիտասարդների կողմից, 
10 երիտասարդի մասնակցություն Աղվերանում 
կայացած «Երիտասարդների առաջնորդության � 
քաղաքացիական կրթության» 5-օրյա ճամբարին,
1 ամառային բակային 5-օրյա ճամբար, որին 
մասնակցել է Վաղարշապատ  համայնքում 
բնակվող 10-12 տարեկան 21 պատանի, իսկ 
կենտրոնի 16-18 տարեկան սաներից 8-ը 
կամավորական աշխատանք են կատարել 
բակային ճամբարում՝ որպես ջոկատավարներ, 
լուսանկարիչներ � կազմակերպչական հարցերի 
պատասխանատուներ:
291 ժամ տեղական � միջազգային 
վերապատրաստումների մասնակցություն,
Գրասենյակային աշխատանքի պրակտիկայի 
կազմակերպում 2 կամավոր փորձնակի համար,
Կենտրոնում կամավորական աշխատանք են 
իրականացրել 8 տեղացի � 4 միջազգային 
կամավոր,
Բաց երիտասարդական աշխատանքի մասին 
իրազեկվածության բարձրացմանն ու 
արդյունավետ համագործակցությանն ուղղված 1 
հանդիպման կազմակերպում տեղական 
ինքնակառավարման մարմինների, 
հասարակական կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների, հանրակրթական 
ուսումնական հաստատությունների տնօրենների 
ՄԿԱ գծով տեղակալների, սովորողների հետ 
դաստիարակչական աշխատանքների 
կազմակերպիչների, ուսուցչի օգնականների 
համար՝ 27 անձի մասնակցությամբ։

Կենտրոնի կողմից իրականացվել է՝

943 hours of centre based youth work,
15 thematic weeks,
16 events, 13 of which in the centre, and 3 in public,
Meetings with 11 special guests,
70 thematic workshops with a duration of 113 hours,
87 hours of individual youth work, 
13 study visits to various educational and cultural 
institutions aimed for professional orientation,
12 educational and development clubs (140 hours in 
total) conducted by youth workers, local and interna-
tional volunteers,
20 movie screenings and discussions,
1 hiking and 1 excursion with the participation of 31 
youngsters,
25 hours of outreach work in 11 educational institutions 
of Gyumri,
25 hours of mobile youth 7 educational institutions of 
Gyumri,
14 initiatives implemented by the youngsters of the 
centre,
10 beneficiaries’ participation in the 5-day "Youth 
Leadership and Civic Education" camp in Aghveran,
1 summer day camp (5 days) attended by 26 children 
aged 10-12 and 8 beneficiaries of the centre aged 16-18 
volunteered in the day camp as counsellors and 
organizational team members,
594 hours of local and international projects participa-
tion,
3 interns passed working internship in administrative 
work,
10 local and 4 international volunteers,
1 meeting for awareness raising on the open youth 
work and creating e¦ective partnership in the frames 
of NGOs with the participation of 21 representatives.
100-hour educational internship for 27 students of the 
"Social Work" and "Sociology" educational programs of 
Shirak State University.

The Centre implemented:



Երբ. Հունվար - օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Սպիտակ, Հայաստան

Նպատակ. Բարձրացնել Հայաստանում, 
մասնավորապես՝ Սպիտակ համայնքում 13-18 
տարեկան պատանիների � երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվությունն ու 
բարեկեցությունը`պրոֆեսիոնալ երիտասարդական 
աշխատանքի իրականացման � հասանելի 
երիտասարդական ծառայությունների տրամադրման 
միջոցով։

Նկարագրություն. «Սպիտակի երիտասարդների 
տուն» բաց երիտասարդական կենտրոնը բաց 
երիտասարդական աշխատանքի 
մեթոդաբանությամբ � սկզբունքներով աշխատող 
երկրորդ երիտասարդական կենտրոնն է 
Հայաստանում, որը ներդրվել է 2020  թ. Սպիտակ 
համայնքում «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» հասարակական 
կազմակերպության կողմից Սպիտակի 
համայնքապետարանի � ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի 
աջակցությամբ։

Կենտրոնը 2024 թ. ընթացքում ծառայություններ է 
մատուցել Սպիտակի � հարակից  համայնքների 13-18 
տարեկան 440 երիտասարդների, որից 218-ը աղջիկ, 
222-ը՝ տղա:

Գործունեության ուղղություններ`

Տրամադրված ծառայություններ`
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When: January - August 2024

Where: Spitak, Armenia

Aim:  "Spitak Youth House" open youth centre aims to 
enhance civic activity and wellbeing of adolescents and 
youngsters aged 13-18 in Armenia, particularly in Spitak 
community through the implementation of professional 
youth work and the provision of accessible youth services.

Description:  "Spitak Youth House" open youth centre is 
the second youth centre in Armenia to work with meth-
odology and based on principles of open youth work, 
which was founded in 2020  in Spitak community by the 
"Youth Initiative Centre" NGO, with the support of the 
Spitak Municipality and UNICEF.

During 2023 the centre provided services to 440 young-
sters aged 13-18 from Spitak and neighboring communi-
ties (218 girls and 222 boys).

DIRECTIONS OF THE ACTIVITIES:

SERVICES PROVIDED:

Կրթական ակումբներ, աշխատարաններ �
դասընթացներ, 
Տեղեկատվություն � խորհրդատվություն, 
Ուսումնաճանաչողական այցեր,
Էքսկուրսիաներ, արշավներ � ճամբարներ,
Ժամանցային � հանրային միջոցառումեր,
Անհատական �/կամ խմբային երիտասարդական
աշխատանք, 
Շարժական երիտասարդական աշխատանք։

Քաղաքացիական կրթություն,
Կյանքի հիմնարար հմտություններ, 
Մասնագիտական կողմնորոշում, 
Առողջ ապրելակերպ, 
Առաջնորդություն � նախաձեռնողականություն,
Բովանդակալից ժամանց։

Educational clubs, workshops and trainings,
Information exchange and consultation, 
Educational visits, 
Excursions, hikings and camps,
Entertainment and public events,
Individual and/or group youth work, 
Mobile youth work.

Civic education,
Basic life skills,
Professional orientation, 
Healthy lifestyle, 
Leadership and initiative,
Meaningful entertainment.

«Սպիտակի երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական կենտրոն

“Spitak Youth House” Open Youth Centre
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616 ժամ անհատական � երիտասարդական 
աշխատանք,
14 թեմատիկ շաբաթներ,
9 միջոցառում, 5-ը՝ կենտրոնի տարածքում, 4-ը՝ 
հանրային,
10 հատուկ հյուրերի հյուրընկալում,
51 թեմատիկ աշխատարան՝ 77 ժամ տ�ողությամբ,
5 ուսումնական այց տարբեր կրթական � 
մշակութային կառույցներ՝ ճանաչողական � 
մասնագիտական կողմնորոշման նպատակով,
8 կրթական, զարգացման ակումբներ (ընդհանուր 
121 ժամ), որոնք վարել են տեղացի � միջազգային 
կամավորներ,
18 ֆիլմի դիտում-քննարկում,
5 արշավ, քայլարշավ` 55 երիտասարդների 
մասնակցությամբ,
10 ժամ աութրիչ աշխատանք՝ Սպիտակի � 
հարակից գյուղերի 10 ուսումնական 
հաստատություններում,
20 ժամ շարժական երիտասարդական 
աշխատանք, 
14 նախաձեռնություն՝ իրականացված Կենտրոնի 
սաների կողմից, 
Ամառային բակային ճամբար (մեկ շաբաթ), որին 
մասնակցել են Սպիտակ համայնքում բնակվող 
10-12 տարեկան 30 պատանի, իսկ կենտրոնի 13-18 
տարեկան սաներից 8-ը կամավորական 
աշխատանք են կատարել բակային ճամբարում՝ 
որպես ջոկատավարներ � կազմակերպչական 
հարցերի պատասխանատուներ,
Երիտասարդական աշխատանքի ոլորտում 
կենտրոնի համակարգողի � երկու 
երիտասարդական աշխատողների 
կարողությունների զարգացման նպատակով 145 
ժամ տ�ողությամբ տեղական � միջազգային 
վերապատրաստումներ մասնակցություն,
Գրասենյակային աշխատանքի պրակտիկայի 
կազմակերպում 2 կամավոր փորձնակի համար,
Կենտրոնում կամավորական աշխատանք են 
իրականացրել 6 տեղացի � 2 միջազգային 
կամավորներ։

Կենտրոնի կողմից իրականացվել է՝

616 hours of individual  youth work, 
14 thematic weeks,
9 events, 5 of which in the centre, and 4 - in public,
Meeting with 10 special guests,
51 thematic workshops with a duration of 77 hours,
5 study visits to  to various educational and cultural 
institutions for professional orientation, 
8 educational and development clubs (121 hours in 
total) conducted by local and international volunteers, 
18 movie screenings and discussions, 
1 excursions and 4 hikings with the participation of 55 
youngsters,
10 hours of outreach work in 10 educational institutions 
of Spitak and neighboring communities,
20 hours of mobile youth work,
14 initiatives were implemented by the youngsters of 
the centre,
Summer day-camp (one week), which was attended by 
30 teenagers aged 10-12 living in Gyumri, and 8 benefi-
ciaries of the centre aged 13-18 volunteered in the 
day-camp as counselors and organizational team 
members,
The coordinator and two youth workers of the centre 
participated in 145 hours of local and international 
projects for the purpose of capacity development and 
qualification in the youth work,
2 interns passed working internship in administrative 
work,
6 local and 2 international volunteers volunteered at 
the centre.

The Centre implemented:



Երբ. Հունվար - դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Արմավիր, Հայաստան

Նպատակ. Բարձրացնել Հայաստանում`
մասնավորապես Արմավիր համայնքում, 13-18 
տարեկան պատանիների � երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվությունն ու 
բարեկեցությունը` պրոֆեսիոնալ երիտասարդական 
աշխատանքի իրականացման � հասանելի 
երիտասարդական ծառայությունների տրամադրման 
միջոցով։

Նկարագրություն. «Արմավիրի երիտասարդների 
տուն» բաց երիտասարդական կենտրոնը բաց 
երիտասարդական աշխատանքի 
մեթոդաբանությամբ � սկզբունքներով աշխատող 
չորրորդ երիտասարդական կենտրոնն է 
Հայաստանում, որը ներդրվել է 2022 թ. Արմավիր 
համայնքում «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» հասարակական 
կազմակերպության կողմից՝ Արմավիրի 
համայնքապետարանի � ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի 
աջակցությամբ:

Կենտրոնը 2024 թ. ընթացքում ծառայություններ է 
մատուցել Արմավիրի � հարակից համայնքների 13-18 
տարեկան 542 պատանիների � երիտասարդների, 
որից 310-ը աղջիկ, 232-ը՝ տղա։

Գործունեության ուղղություններ`

Տրամադրված ծառայություններ`
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When: January - August 2024

Where: Armavir, Armenia

Aim:  "Armavir Youth House" open youth centre aims to 
enhance civic activity and wellbeing of adolescents and 
youngsters aged 13-18 in Armenia, particularly in Armavir 
community through the implementation of professional 
youth work and the provision of accessible youth services.

Description:  "Armavir Youth House" open youth centre is 
the forth youth centre in Armenia to work with method-
ology and based on principles of open youth work, which 
was founded in 2022 in Armavir community by the 
"Youth Initiative Centre" NGO, with the support of the 
Armavir Municipality and UNICEF.

During 2024 the centre provided services to 542 young-
sters aged 13-18 from Armavir and neighbouring commu-
nities (310 girls and 232 boys).

DIRECTIONS OF THE ACTIVITIES:

SERVICES PROVIDED:

Կրթական ակումբներ, աշխատարաններ �
դասընթացներ, 
Տեղեկատվություն � խորհրդատվություն, 
Ուսումնաճանաչողական այցեր,
Էքսկուրսիաներ, արշավներ � ճամբարներ,
Ժամանցային � հանրային միջոցառումեր,
Անհատական �/կամ խմբային երիտասարդական
աշխատանք, 
Շարժական երիտասարդական աշխատանք։

Քաղաքացիական կրթություն,
Կյանքի հիմնարար հմտություններ, 
Մասնագիտական կողմնորոշում, 
Առողջ ապրելակերպ, 
Առաջնորդություն � նախաձեռնողականություն,
Բովանդակալից ժամանց։

Educational clubs, workshops and trainings,
Information exchange and consultation, 
Educational visits, 
Excursions, hikings and camps,
Entertainment and public events,
Individual and/or group youth work, 
Mobile youth work.

Civic education,
Basic life skills,
Professional orientation, 
Healthy lifestyle, 
Leadership and initiative,
Meaningful entertainment.

«Արմավիրի երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական կենտրոն

“Armavir Youth House” Open Youth Centre
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938 ժամ կենտրոնահեն երիտասարդական 
աշխատանք, 
20 թեմատիկ շաբաթ,
11 միջոցառում, 9-ը՝ կենտրոնի տարածքում, 2-ը՝ 
հանրային,
7 հատուկ հյուրի հյուրընկալում,
7 Հանրային միջոցառումների մասնակցություն,
47 թեմատիկ աշխատարան՝ 112 ժամ տ�ողությամբ,
58,5 ժամ անհատական երիտասարդական 
աշխատանք,
7 ուսումնական այց տարբեր կրթական � 
մշակութային կառույցներ՝ ճանաչողական � 
մասնագիտական կողմնորոշման նպատակով,
6 կրթական, զարգացման ակումբներ (ընդհանուր 
167 ժամ), որոնք վարել են երիտասարդական 
աշխատողներ, տեղացի � միջազգային 
կամավորներ
20 ֆիլմի դիտում-քննարկում,
1 քայլարշավ � 1 էքսկուրսիա՝ 45 երիտասարդի 
մասնակցությամբ,
10 ժամ աութրիչ աշխատանք Արմավիրի � 
հարակից համայնքների 10 ուսումնական 
հաստատություններում,
30 ժամ շարժական երիտասարդական 
աշխատանք Արմավիրի � հարակից 
համայնքների 9 ուսումնական 
հաստատություններում,
5 նախաձեռնություն՝ կենտրոնի երիտասարդների 
կողմից, 
10 երիտասարդի մասնակցություն Աղվերանում 
կայացած «Երիտասարդների առաջնորդության � 
քաղաքացիական կրթության» 5-օրյա ճամբարին,
1 ամառային բակային հնգօրյա ճամբար, որին 
մասնակցել է Արմավիր  համայնքում բնակվող 
10-12 տարեկան 21 պատանի, իսկ կենտրոնի 16-18 
տարեկան սաներից 12-ը կամավորական 
աշխատանք են կատարել բակային ճամբարում՝ 
որպես ջոկատավարներ, լուսանկարիչներ � 
կազմակերպչական հարցերի 
պատասխանատուներ:
330 ժամ տեղական � միջազգային 
վերապատրաստումների մասնակցություն,
Գրասենյակային աշխատանքի պրակտիկայի 
կազմակերպում 2 կամավոր փորձնակի համար, 
Կամավոր աշխատանք՝ 6 տեղացի � 1 
միջազգային կամավորի միջոցով,
Բաց երիտասարդական աշխատանքի մասին 
իրազեկվածության բարձրացմանն ու 
արդյունավետ համագործակցությանն ուղղված 1 
հանդիպման կազմակերպում տեղական 
ինքնակառավարման մարմինների, 
հասարակական կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների, հանրակրթական 
ուսումնական հաստատությունների տնօրենների 
ՄԿԱ գծով տեղակալների, սովորողների հետ 
դաստիարակչական աշխատանքների 
կազմակերպիչների, ուսուցչի օգնականների 
համար՝ 18 հոգու մասնակցությամբ։

Կենտրոնի կողմից իրականացվել է՝

938 hours of centre based youth work,
20 thematic weeks,
11 events, 9 of which in the centre, and 2- in public,
Meetings with 7 special guests,
Participation in 7 public events,
47  thematic workshops with a duration of 112 hours,
58,5 hours of individual youth work,
7 study visits to various educational and cultural 
institutions aimed for professional orientation,
6 educational and development clubs (167 hours in 
total) conducted by youth workers, local and interna-
tional volunteers,
20 movie screenings and discussions,
1 hiking and 1 excursion with the participation of 45 
youngsters,
10 hours of outreach work in 10 educational institutions 
of Armavir and neighbouring communities,
30 hours of mobile youth work in 9 educational 
institutions of Armavir and neighbouring communities,
5 initiatives implemented by the youngsters of the 
centre,
10 beneficiaries՛ participation in the 5-day "Youth 
Leadership and Civic Education" camp in Aghveran,
1 summer day camp (5 days) attended by 21 children 
aged 10-12 living in Armavir community, and 12 benefi-
ciaries of the centre aged 16-18 volunteered in the day 
camp as counsellors and organizational team mem-
bers,
330 hours of local and international projects participa-
tion,
2 interns passed working internship in administrative 
work,
6 local and 1 international volunteers volunteered at 
the centre,
1 meeting for awareness raising on the open youth 
work and creating e¦ective partnership in the frames 
of local self- governmental bodies, NGOs, deputy 
directors for organizational a¦airs of public schools, 
managers for educational activities, teacher assistants 
with the participation of 18 representatives.

The Centre implemented:



Երբ. Հունվար - դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Գավառ, Հայաստան 

Նպատակ. «Գավառի երիտասարդների տուն» բաց 
երիտասարդական կենտրոնի նպատակն է 
բարձրացնել Հայաստանում, մասնավորապես՝ 
Գավառ համայնքում, 13-18 տարեկան պատանիների 
� երիտասարդների քաղաքացիական 
ակտիվությունն ու բարեկեցությունը` պրոֆեսիոնալ 
երիտասարդական աշխատանքի իրականացման � 
հասանելի երիտասարդական ծառայությունների 
տրամադրման միջոցով։

Նկարագրություն. «Գավառի երիտասարդների տուն» 
բաց երիտասարդական կենտրոնը բաց 
երիտասարդական աշխատանքի 
մեթոդաբանությամբ � սկզբունքներով աշխատող 
հինգերորդ երիտասարդական կենտրոնն է 
Հայաստանում, որը ներդրվել է 2022 թ. Գավառ 
համայնքում «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» հասարակական 
կազմակերպության կողմից՝ Գավառի 
համայնքապետարանի � ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի 
աջակցությամբ:

Կենտրոնը 2024 թ. ընթացքում ծառայություններ է 
մատուցել Գավառի � հարակից համայնքների 13-18 
տարեկան 681 պատանիների � երիտասարդների, 
որից 383-ը աղջիկ, 298-ը՝ տղա։

Գործունեության ուղղություններ`

Տրամադրված ծառայություններ`
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When: January - August 2024

Where: Gavar, Armenia

Aim:  "Gavar Youth House" open youth centre aims to 
enhance civic activity and wellbeing of adolescents and 
youngsters aged 13-18 in Armenia, particularly in Gavar 
community through the implementation of professional 
youth work and the provision of accessible youth services.

Description:  "Gavar Youth House" open youth centre is 
the fifth youth centre in Armenia to work with methodol-
ogy and based on principles of open youth work, which 
was founded in 2022  in Gavar community by the "Youth 
Initiative Centre" NGO, with the support of the Gavar 
Municipality and UNICEF.

During 2024 the centre provided services to 681 young-
sters aged 13-18 from Gavar and neighbouring communi-
ties (383 girls and 298 boys).

DIRECTIONS OF THE ACTIVITIES:

SERVICES PROVIDED:

Կրթական ակումբներ, աշխատարաններ �
դասընթացներ, 
Տեղեկատվություն � խորհրդատվություն, 
Ուսումնաճանաչողական այցեր,
Էքսկուրսիաներ, արշավներ � ճամբարներ,
Ժամանցային � հանրային միջոցառումեր,
Անհատական �/կամ խմբային երիտասարդական
աշխատանք, 
Շարժական երիտասարդական աշխատանք։

Քաղաքացիական կրթություն,
Կյանքի հիմնարար հմտություններ, 
Մասնագիտական կողմնորոշում, 
Առողջ ապրելակերպ, 
Առաջնորդություն � նախաձեռնողականություն,
Բովանդակալից ժամանց։

Educational clubs, workshops and trainings,
Information exchange and consultation, 
Educational visits, 
Excursions, hikings and camps,
Entertainment and public events,
Individual and/or group youth work, 
Mobile youth work.

Civic education,
Basic life skills,
Professional orientation, 
Healthy lifestyle, 
Leadership and initiative,
Meaningful entertainment.

«Գավառի երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական կենտրոն

“Gavar Youth House” Open Youth Centre

 



 

102 ժամ կենտրոնահեն երիտասարդական 
աշխատանք, 
20 թեմատիկ շաբաթ,
19 միջոցառում, 6-ը՝ կենտրոնի տարածքում, 13-ը՝ 
հանրային,
10 հատուկ հյուրի հյուրընկալում,
13 Հանրային միջոցառումների մասնակցություն,
67 թեմատիկ աշխատարան՝ 130 ժամ 
տ�ողությամբ,
102 ժամ անհատական երիտասարդական 
աշխատանք,
5 ուսումնական այց տարբեր կրթական � 
մշակութային կառույցներ՝ ճանաչողական � 
մասնագիտական կողմնորոշման նպատակով,
5 կրթական, զարգացման ակումբներ (ընդհանուր 
129 ժամ), որոնք վարել են երիտասարդական 
աշխատողներ, տեղացի � միջազգային 
կամավորներ,
15 ֆիլմի դիտում-քննարկում,
2 քայլարշավ � 1 էքսկուրսիա՝ 84 երիտասարդի 
մասնակցությամբ,
10 ժամ աութրիչ աշխատանք Գավառի � հարակից 
համայնքների 10 ուսումնական 
հաստատություններում,
30 ժամ շարժական երիտասարդական 
աշխատանք, Գավառ համայնքի 15 
հանրակրթական դպրոցներում  
6 նախաձեռնություն՝ իրականացված Կենտրոն 
հաճախող երիտասարդների կողմից, 
10 երիտասարդի մասնակցություն Աղվերանում 
կայացած «Երիտասարդների առաջնորդության � 
քաղաքացիական կրթության» 5-օրյա ճամբարին,
1 ամառային բակային 5-օրյա ճամբար, որին 
մասնակցել է Գավառ համայնքում բնակվող 10-12 
տարեկան 30 պատանի, իսկ կենտրոնի 16-18 
տարեկան սաներից 14-ը կամավորական 
աշխատանք են կատարել բակային ճամբարում՝ 
որպես ջոկատավարներ, լուսանկարիչներ � 
կազմակերպչական հարցերի 
պատասխանատուներ:
344 ժամ տեղական � միջազգային 
վերապատրաստումների մասնակցություն,
Գրասենյակային աշխատանքի պրակտիկայի 
կազմակերպում 3 կամավոր փորձնակի համար,
Կենտրոնում կամավոր աշխատանք են 
իրականացրել 6 տեղացի � 1 միջազգային 
կամավոր,
Բաց երիտասարդական աշխատանքի մասին 
իրազեկվածության բարձրացմանն ու 
արդյունավետ համագործակցությանն ուղղված 1 
հանդիպման կազմակերպում տեղական 
ինքնակառավարման մարմինների, 
հասարակական կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների, հանրակրթական 
ուսումնական հաստատությունների տնօրենների 
ՄԿԱ գծով տեղակալների, սովորողների հետ 
դաստիարակչական աշխատանքների 
կազմակերպիչների, ուսուցչի օգնականների 
համար՝ 29 հոգու մասնակցությամբ։ 

Կենտրոնի կողմից իրականացվել է՝

102 hours of centre based youth work,
20 thematic weeks,
19 events, 6 of which in the centre, and 13- in public,
Meetings with 10 special guests,
67 thematic workshops with a duration of 130 hours,
102 hours of individual youth work,
5 study visits to various educational and cultural 
institutions aimed for professional orientation,
5 educational and development clubs (129 hours in 
total) conducted by youth workers, local and interna-
tional volunteers,
15 movie screenings and discussions,
2 hiking and 1 excursion with the participation of 84 
youngsters,
10 hours of outreach work in 10 educational institutions 
of Gavar and neighbouring communities,
30 hours of mobile youth work,
6 initiatives implemented by the youngsters of the 
centre,
10 beneficiaries’ participation in the 5-day "Youth 
Leadership and Civic Education" camp in Aghveran,
1 summer day camp (5 days) attended by 30 children 
aged 10-12 living in Gavar community, and 14 beneficia-
ries of the centre aged 16-18 volunteered in the day 
camp as counsellors and organizational team mem-
bers,
344 hours of local and international projects participa-
tion,
3 interns passed working internship in administrative 
work,
6 local and 1 international volunteers volunteered at 
the centre,
1 meeting for awareness raising on the open youth 
work and creating e¦ective partnership in the frames 
of local self-governmental bodies, NGOs, deputy 
directors for organizational a¦airs of public schools, 
managers for educational activities, teacher assistants 
with the participation of 29 representatives.

The Centre implemented:

17



Երբ. Հունվար - դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Արթիկ, Հայաստան 

Նպատակ. Բարձրացնել Հայաստանում, 
մասնավորապես՝ Արթիկ համայնքում, 13-18 
տարեկան պատանիների � երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվությունն ու 
բարեկեցությունը` պրոֆեսիոնալ երիտասարդական 
աշխատանքի իրականացման � հասանելի 
երիտասարդական ծառայությունների 
տրամադրման միջոցով։

Նկարագրություն. «Արթիկի երիտասարդների տուն» 
բաց երիտասարդական կենտրոնը բաց 
երիտասարդական աշխատանքի 
մեթոդաբանությամբ � սկզբունքներով աշխատող 
վեցերորդ երիտասարդական կենտրոնն է 
Հայաստանում, որը հիմնադրվել է 2024 թ. Արթիկ 
համայնքում «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» հասարակական 
կազմակերպության կողմից՝ Արթիկի 
համայնքապետարանի � ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի 
աջակցությամբ:

Կենտրոնը 2024 թ. ընթացքում ծառայություններ է 
մատուցել Արթիկ համայնքի 13-18 տարեկան 491 
պատանիների � երիտասարդների, որից 231-ը 
աղջիկ, 260-ը՝ տղա։

Գործունեության ուղղություններ`

Տրամադրված ծառայություններ`
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When: January - August 2024

Where: Artik, Armenia

Aim:  "Artik Youth House" open youth centre aims to 
enhance civic activity and wellbeing of adolescents and 
youngsters aged 13-18 in Armenia, particularly in Artik 
through the implementation of professional youth work 
and the provision of accessible youth services.

Description:  "Artik Youth House" open youth centre is 
the sixth youth centre in Armenia to work with methodol-
ogy and based on principles of open youth work, which 
was founded in 2018 in Artik by the "Youth Initiative 
Centre" NGO, with the support of the Artik Municipality 
and UNICEF.

During 2024 the centre provided services to 491 young-
sters aged 13-18 from Artik and neighbouring communi-
ties (231 girls and 260 boys).

DIRECTIONS OF THE ACTIVITIES:

SERVICES PROVIDED:

Կրթական ակումբներ, աշխատարաններ �
դասընթացներ, 
Տեղեկատվություն � խորհրդատվություն, 
Ուսումնաճանաչողական այցեր,
Էքսկուրսիաներ, արշավներ � ճամբարներ,
Ժամանցային � հանրային միջոցառումեր,
Անհատական �/կամ խմբային երիտասարդական
աշխատանք, 
Շարժական երիտասարդական աշխատանք։

Քաղաքացիական կրթություն,
Կյանքի հիմնարար հմտություններ, 
Մասնագիտական կողմնորոշում, 
Առողջ ապրելակերպ, 
Առաջնորդություն � նախաձեռնողականություն,
Բովանդակալից ժամանց։

Educational clubs, workshops and trainings,
Information exchange and consultation, 
Educational visits, 
Excursions, hikings and camps,
Entertainment and public events,
Individual and/or group youth work, 
Mobile youth work.

Civic education,
Basic life skills,
Professional orientation, 
Healthy lifestyle, 
Leadership and initiative,
Meaningful entertainment.

«Արթիկի երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական կենտրոն

“Artik Youth House” Open Youth Centre

 



 

98 ժամ կենտրոնահեն երիտասարդական 
աշխատանք, 
10 թեմատիկ շաբաթ,
4 միջոցառում, 3-ը՝ կենտրոնի տարածքում, 1-ը՝ 
հանրային,
5 հատուկ հյուրի հյուրընկալում,
5 Հանրային միջոցառումների մասնակցություն,
72 թեմատիկ աշխատարան՝ 75 ժամ տ�ողությամբ,
98 ժամ անհատական երիտասարդական 
աշխատանք, 
8 ուսումնական այց տարբեր կրթական � 
մշակութային կառույցներ՝ ճանաչողական � 
մասնագիտական կողմնորոշման նպատակով,
6 կրթական, զարգացման ակումբներ (ընդհանուր 
50 ժամ), որոնք վարել են երիտասարդական 
աշխատողներ, տեղացի � միջազգային 
կամավորներ,
17 ֆիլմի դիտում-քննարկում,
2 քայլարշավ � 2 էքսկուրսիա՝ 86 երիտասարդի 
մասնակցությամբ,
15 ժամ աութրիչ աշխատանք Արթիկ քաղաքի 15 
ուսումնական հաստատություններում,
8 ժամ շարժական երիտասարդական 
աշխատանք Արթիկ քաղաքի 8  ուսումնական 
հաստատություններում,
2 նախաձեռնություն՝ իրականացված Կենտրոնի 
երիտասարդների կողմից, 
10 երիտասարդի մասնակցություն Աղվերանում 
կայացած «Երիտասարդների առաջնորդության � 
քաղաքացիական կրթության» 5-օրյա ճամբարին,
304 ժամ տեղական � միջազգային 
վերապատրաստումների մասնակցություն,
Գրասենյակային աշխատանքի պրակտիկայի 
կազմակերպում 2 կամավոր փորձնակի համար, 
Կենտրոնում կամավորական աշխատանք են 
իրականացրել 3 տեղացի � 2 միջազգային 
կամավոր,
Բաց երիտասարդական աշխատանքի մասին 
իրազեկվածության բարձրացմանն ու 
արդյունավետ համագործակցությանն ուղղված 1 
հանդիպման կազմակերպում տեղական 
ինքնակառավարման մարմինների, 
հասարակական կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների, հանրակրթական 
ուսումնական հաստատությունների տնօրենների 
ՄԿԱ գծով տեղակալների, սովորողների հետ 
դաստիարակչական աշխատանքների 
կազմակերպիչների, ուսուցչի օգնականների 
համար՝ 25 հոգու մասնակցությամբ։ 

Կենտրոնի կողմից իրականացվել է՝

198 hours of centre based youth work,
10 thematic weeks,
4 events, 3 of which in the centre, and 1 in public,
Meetings with 5  special guests,
72 thematic workshops with a duration of 75 hours,
98 hours of individual youth work,
8 study visits to various educational and cultural 
institutions aimed for professional orientation,
6 educational and development clubs (50 hours in 
total) conducted by youth workers, local and interna-
tional volunteers,
17 movie screenings and discussions,
2 hiking and 2 excursion with the participation of 86 
youngsters,
15 hours of outreach work in 15 educational institutions 
of Artik,
8 hours of mobile youth work in 8 educational institu-
tions of Artik,
14 initiatives implemented by the youngsters of the 
centre,
10 beneficiaries’ participation in the 5-day "Youth 
Leadership and Civic Education" camp in Aghveran,
304 hours of local and international projects participa-
tion,
2 interns passed working internship in administrative 
work,
2 local and 2 international volunteers volunteered at 
the centre,
2 meeting for awareness raising on the open youth 
work and creating e¦ective partnership in the frames 
of NGOs with the participation of 60 representatives.

The Centre implemented:
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Երբ. 1 մարտ - 31 դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Շիրակ, Արմավիր, Գեղարքունիք,  
Հայաստան 

Նպատակ. Երիտասարդների շրջանում բարձրացնել 
ԵՄ կողմից ընձեռնված հնարավորությունների � 
միջոցառումների վերաբերյալ տեղեկացվածությունը՝ 
թեմատիկ միջոցառումների, նախաձեռնությունների 
� հանդիպումների միջոցով։

Նկարագրություն. Մարտի 1-ին տեղի ունեցավ 
Եվրաակումբ Գյումրիի պաշտոնական բացումը։ 
Բացման միջոցառմանը ներկա էին ԵՄ 
պատվիրակության ղեկավարը, ԵՄ տարբեր 
երկների դեսպաններ � ներկայացուցիչներ, ՏԻՄ � 
գործընկեր կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչներ։

Տարվա ընթացքում կազմակերպվել են տարբեր 
տեղեկատվական հանդիպումներ, ֆիլմի դիտումներ, 
լեզվակիների հետ հանդիպումներ։ Հատուկ 
մշակված ֆորմատով միջոցառումներից է 
«Եվրախոհանոց»-ը, որի շրջանակներում 
հյուրընկալել ենք Հայաստանում Իսպանիայի 
թագավորության գործերի ժամանակավոր 
հավատարմատար Քրիստինա Սանչոյին � Լիտվայի 
արտակարգ � լիազոր դեսպան Անդրիուս 
Պուլոկասին։ «Եվրախոհանոց»-ի ժամանակ 
հրավիրված դեսպանի հետ երիտասարդները 
պատրաստում են ազգային ուտեստներ, որի 
ընթացքում երիտասարդները հնարավորություն են 
ունենում անմիջականորեն � ոչ ֆորմալ 
միջավայրում շփվել � բացահայտել հրավիրված 
հյուրի մշակույթն ու առանձնահատկությունները։
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When: 1 March - 31 December 2024

Where: Shirak, Armavir, Gegharkunik, Armenia

Aim:  To raise awareness among young people about the 
opportunities and activities provided by the EU through 
thematic events, initiatives, and di¦erent activities.

Description:  The o¬cial launch of Euroclub Gyumri took 
place on March 1. The opening event was attended by the 
Head of the EU Delegation, ambassadors and representa-
tives of various EU countries, representatives of local 
governments, and partner organizations.

Various information sessions, movie screenings, and 
meetings with native speakers were organized through-
out the year. One of the specially designed events is the 
“Eurokitchen,” within the framework of which we hosted 
the Chargé d’A¦aires of the Kingdom of Spain in Arme-
nia, Cristina Sancho, and the Ambassador Extraordinary 
and Plenipotentiary of Lithuania, Andrius Pulokas. During 
the “Eurokitchen,” young people prepare national dishes 
with the invited ambassador, o¦ering them the opportu-
nity to communicate directly and in an informal setting, 
and discover the culture and characteristics of the guest.

«Եվրաակումբ Գյումրի» 
“EuroClub Gyumri”

 



 

Հունիսի 5-ին՝ «Շրջակա միջավայրի պահպանության 
համաշխարհային օրվա» շրջանակներում, Գյումրիի 
երիտասարդների համար կազմակերպվել � 
իրականացվել է բնապահպանության � շրջակա 
միջավայրի թեմայով աշխատարան, այնուհետ� օրն 
ամփոփվել է հեծանվավարությամբ։

Հոկտեմբերի 10-ին՝ «Հոգեկան առողջության 
միջազգային օրվա» շրջանակներում, 
աշխատարաններ են կազմակերպվել Գյումրիի � 
Արթիկի երիտասարդների համար, ինչպես նա� 
պատրաստվել են տեղեկատվական պաստառներ � 
տեսանյութեր 5՝ Արթիկ, Արմավիր, Գավառ, Գյումրի � 
Վաղարշապատ համայնքներում գործող 
«Երիտասարդների տուն» բայց երիտասարդական 
կենտրոնների շահառու երիտասարդների 
ջանքերով։ Տեսանյութերը  հրապարակվել � 
շրջանառվել են ԵՆԿ ՀԿ-ի սոցիալական ցանցերում։

Շարունակեք հետ�ել էջին՝ բաց չթողնելու առաջիկա 
հետաքրքիր � թեմատիկ միջոցառումները։

«Եվրաակումբ Գյումրիի» գործունեության 
համակարգումն իրականացնում է  
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» ՀԿ-ն «Երիտասարդ եվրոպական 
դեսպաններ» (ԵԵԴ) նախաձեռնության հետ 
համագործակցությամբ։

On June 5, within the framework of "World Environment 
Day", a workshop on environmental protection and the 
environment was organized and held for the youth of 
Gyumri, concluding the day with a cycling event.

On October 10, within the framework of the “World 
Mental Health Day”, workshops were organized for the 
youth of Gyumri and Artik, as well as informational 
posters and videos were prepared with the e¦orts of the 
young beneficiaries of the “Youth House” open youth 
centres operating in the communities of Artik, Armavir, 
Gavar, Gyumri, and Vagharshapat. The posters and videos 
were published and circulated on YIC NGO’s social 
networks.

Continue to follow the page so as not to miss upcoming 
interesting and thematic events.

The coordination of the activities of "Euroclub Gyumri" is 
carried out by Gyumri "Youth Initiative Centre" NGO in 
cooperation with the Young European Ambassadors 
(YEAs) Initiative.
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Երբ. 01 հունիս - 31 դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Շիրակ, Լոռի, Տավուշ, Հայաստան

Նպատակ. Ամրապնդել կանանց � տղամարդկանց 
հավասար իրավունքներն ու հնարավորությունները՝ 
կանանց ու տղամարդկանց դերերի հանրային 
ընկալումները փոխելու, գենդերային 
կարծրատիպերը հաղթահարելու � երեխաների 
խնամքի, ծնողավարման մեջ տղամարդկանց 
մասնակցությունը խթանելու միջոցով։

Նկարագրություն. 2024 թվականի ծրագրի 
գործունեության շրջանակներում կազմակերպվել է 
ֆասիլիտատորների վերպատրաստմանը ուղղված  
դասընթաց, 18 (տասնութ) «Հայրիկների ակումբ» 
հանդիպում-քննարկումներ, 3 (երեք) թեմատիկ 
հանդիպումներ � մեկ հանրային միջոցառում։
Ֆասիլիտատորների վերապատրաստման 
դասընթացի արդյունքում վերապատրաստվել են 6 
ֆասիլիտատորներ՝ յուրաքանչյուր մարզում երկու 
ֆասիլիտատոր։
«Հայրիկների ակումբ» հանդիպում-քննարկումներին 
մասնակցել են թվով 87 (ութանասունյոթ) 18-ից 40 
տարեկան երիտասարդ տղամարդիկ � հայրիկներ։
Երեք մարզում անցկացվել են մեկական թեմատիկ 
հանդիպումներ՝ կապված ոչ բռնի հաղորդակցման, 
կոնֆլիկների ու հույզերի կառավարման � զույգերի 
հաղորդակցման հետ։ Թեմատիկ հանդիպումներին 
ընդհանուր թվով մասնակցել են 44 (քառասունչորս) 
18-ից 40 տարեկան կանայք � տղամարդիկ։
Նոյեմբերի 19-ին` Տղամարդկանց միջազգային օրվա 
առիթով, կազմակերպվել է մեկ հանրային 
միջոցառում՝ նպատակաուղղված աջակցելու 
տղամարդու դրական կերպարի ստեղծմանը՝ որպես 
անհատ, զուգընկեր, ամուսին, հայր � խթանելու 
տղամարդու հավասարաչափ ներգրավվածությունը 
ընտանիքում։

Միջոցառմանը մասնակցել են թվով 47 
(քառասունյոթ) 18-ից 40 տարեկան կանայք � 
տղամարդիկ։
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When: 01 June - 31 December  2024

Where: Shirak, Lori, Tavush regions, Armenia
 
Aim:  The main goal of the program is to strengthen 
equal rights and opportunities for women and men by 
changing public perceptions of gender roles, overcoming 
gender stereotypes, and promoting men's participation in 
childcare and parenting.

Description:  Within the framework of the 2024 program 
activities, the following events were organized: a facilita-
tor training course, 18 "Fathers' Club" discussion meetings, 
three thematic meetings, and one public event.
As a result of the facilitator training course, six facilitators 
were trained, with two facilitators in each region.
A total of 87 young men and fathers aged 18 to 40 
participated in the "Fathers' Club" discussion meetings.
Thematic meetings were held in three regions, covering 
topics such as non-violent communication, conflict and 
emotion management, and couple communication. A 
total of 44 men and women aged 18 to 45 participated in 
these thematic meetings.
On November 19, in honor of International Men's Day, a 
public event was organized to support the creation of a 
positive image of men as individuals, partners, husbands, 
and fathers and to advocate for the equal involvement of 
men in the family.

The event was attended by 47 men and women aged 18 
to 40.

«ԵՄ-ն հանուն կանանց � տղամարդկանց իրավահավասարության. Միասին ընդդեմ
 գենդերային կարծրատիպերի � բռնության»

“EU 4 Gender Equality: Together against gender stereotypes and
gender-based violence" 

 



ՆՊԱՍՏԵԼ ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՆԵՐԻ 
ՍՈՑԻԱԼ-ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ՎԻՃԱԿԻ ԲԱՐԵԼԱՎՄԱՆԸ

CONTRIBUTE TO THE IMPROVEMENT OF THE 
SOCIAL-ECONOMIC CONDITIONS FOR THE YOUTH
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2.1. Բարձրացնել երիտասարդների 
մրցունակությունն աշխատաշուկայում:

2.2. Աջակցել երիտասարդների 
ձեռնարկատիրական կարողությունների 
զարգացմանը  իրացմանը։

2.3. Խթանել երիտասարդների 
նախաձեռնողականությունը:

2.4. Զարգացնել կամավորության մշակույթը 
երիտասարդության շրջանում:

2.1.  To develop a culture of volunteerism among 
young people.

2.2. To increase the competitiveness of young 
people in the labour market.

2.3.  To support the development and realization of 
youth entrepreneurial skills.

2.4. To promote the spirit of initiative among the 
youth.

2
ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ

ՆՊԱՏԱԿ

ԽՆԴԻՐՆԵՐ OBJECTIVES

STRATEGIC
AIM



Երբ. Մայիս - Օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ի 
գործունեության ուղղություններից է, որի նպատակն 
է  լեզվի ակումբների կազմակերպման միջոցով 
նպաստել երիտասարդների լեզվական  
հաղորդակցման հմտությունների զարգացմանը: 
2024 թվականի ընթացքում ԵՆԿ-ում գործել են 
անգլերենի խոսակցական, սկսնակ � միջին   
մակարդակի ակումբներ, որոնց մասնակցել է 50 
երիտասարդ: Անգլերենի խոսակցական ակումբը 
վարել է Ա� Խաղաղության կորպուսի կամավոր 
Մարկ Քլենսին,  անգլերենի սկնակ մակարդակի 
ակումբը՝ երիտասարդ մասնագետ, ԵՆԿ կամավոր 
Անի Ղուկասյանը, իսկ միջին մակարդակի ակումբը՝ 
ԵՆԿ կամավորներ Իրինա Մանուկյանը � Հրանուշ 
Գ�որգյանը: Սկնակ � միջին անգլերենի ակումբների 
ավարտին բոլոր մասնակիցները ստացել են 
հավաստագրեր:
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When: May - August   2024

Where: Gyumri, Armenia

Description:  The clubs are one of the activities of the 
"Youth Initiatives Center" NGO aimed at fostering the 
development of language communication skills among 
young people through the establishment of language 
clubs. 
In 2024, YIC operated the English-speaking, middle-level 
and beginner-level clubs. A total of 50 young people 
participated in these language clubs throughout the year.
The English-speaking club was facilitated by Mark Clancy, 
a volunteer from the US Peace Corps, while the begin-
ner-level club was led by YIC local volunteer Ani 
Ghukasyan, and the middle-level club was led by YIC 
local volunteers Hranush Gevorgyan and Irina Manukyan. 
Upon completion of the beginner and middle clubs, all 
participants received certificates. 

Ակումբներ
Clubs



Երբ. Հունվար - Դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն 
աշխատանքային � ուսումնական պրակտիկայի 
հնարավորություն է ընձեռում  երիտասարդներին՝ 
նպատակ ունենալով նրանց ծանոթացնել 
երիտասարդական աշխատանքին � տեսակներին 
(որպես սոցիալական աշխատանքի հարակից 
մասնագիտություն), ինչպես նա� գրասենյակային 
աշխատանքին � դրա գործիքակազմին: 
Աշխատանքային � ուսումնական պրակտիկաներն 
իրականացվել են Շիրակի պետական 
համալսարանի հետ համագործակցությամբ։

Ուսումնական պրակտիկա. 2024 թվականի 
ընթացքում ԵՆԿ ՀԿ-ի գրասենյակում � «Գյումրու 
Երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական 
կենտրոնում ուսումնական պրակտիկա է անցել 24 
ուսանող։ 

Աշխատանքային պրակտիկա. 2024 թվականի 
ընթացքում ԵՆԿ ՀԿ-ի գրասենյակում � ԵՆԿ ՀԿ-ի 
բաց երիտասարդական կենտրոններում՝ Գյումրիում, 
Սպիտակում, Արթիկում, Էջմիածնում, Արմավիրում � 
Գավառում, աշխատանքային պրակտիկա  է անցել 7 
երիտասարդ: 
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When: January - December 2024

Where: Gyumri, Armenia

Description:  "Youth Initiative Centre" NGO o¦ers work 
and educational internship opportunities for young 
people, aiming to familiarize them with youth work and 
its various aspects (as a related profession to social work), 
as well as o¬ce work and its toolkit.

YIC has collaborated with Shirak State University.

Educational internship:  During 2024, 24 students had 
internships at the o¬ce of YIC and the “Gyumri Youth 
House” open youth centre. 

Work internship: During 2024, 5 young people had work 
internships at YIC o¬ce and the open youth centres of 
YIC (Gyumri, Spitak, Ejmiatsin, Artik, Armavir and Gavar).

Ուսումնական � աշխատանքային պրակտիկա
Work and study internship



Երբ. 05 դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նկարագրություն. Դեկտեմբերի 5-ին 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» ՀԿ-ն, Հայաստանում «Erasmus+ 
Երիտասարդություն � Եվրոպական 
համերաշխության կորպուս ծրագրերի» 
տեղեկատվական կենտրոնի հետ համատեղ, 
դեկտեմբերի 5-ին Գյումրիում իրականացրեց «Ես 
կամավոր եմ» խորագրով միջոցառում՝ նվիրված 
Կամավորների միջազգային օրվան։

Միջոցառման մեկնարկին Կամավորների 
միջազգային օրվա առթիվ ողջույնի խոսքով � 
շնորհավորական ուղերձով հանդես եկավ ԵՆԿ 
խորհրդի նախագահ Արթուր Նաջարյանը:

Միջոցառման առաջին հատվածում տեղի ունեցավ 
«Կամավոր աշխատանքի մասին ՀՀ օրենքը. 
հնարավորություններ ու մարտահրավերներ» 
թեմայով ներկայացում-քննարկում, որի ընթացքում 
հրավիրված անկախ փորձագետ Կարեն 
Տերտերյանը ոլորտի ներկայացուցիչներին, 
երիտասարդներին ներկայացրեց օրենքի 
դրույթներն ու կետերը, օրենքով պայմանավորված՝ 
հնարավորություններն ու առկա 
դժվարությունները/մարտահրավերները:

Միջոցառման երկրորդ հատվածում, Հայաստանում 
«Եվրոպական համերաշխության կորպուս» (ԵՀԿ) 
ծրագրի տեղեկատվական արշավի շրջանակներում, 
տեղի ունեցավ «Եվրոպական համերաշխության 
կորպուսի իմ պատմությունը» թեմայով պանելային 
քննարկում, որի ընթացքում ԵՀԿ ծրագրի նախկին � 
ներկա կամավորները կիսվեցին իրենց 
հաջողության պատմություններով, ներկայացրեցին 
միջազգային կամավորության իրենց փորձը � 
խոսեցին վերջինիս դրական ազդեցության ու իրենց 
ձեռքբերումների մասին:
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When: 05 December 2024

Where: Gyumri, Armenia

Description:  On the 5th of December ”Youth Initiative 
Centre’’ NGO in cooperation with the Info Centre for 
Erasmus + Youth and European Solidarity Corps 
programmes in Armenia organized an event entitled "I 
am a volunteer" dedicated to the International Volunteer 
Day.

At the beginning of the event the president of YIC board 
Artur Najaryan delivered a congratulatory speech on the 
occasion of the international volunteer Day.

In the first part of the event a presentation-discussion was 
held on the topic of “The RA Law on Voluntary Work: 
opportunities and challenges”. During the presentation 
the invited independent expert Karen Terteryan present-
ed the provisions and points of the law, the opportunities 
and existing di¬culties/challenges arising from the law. 

In the second part of the event, within the framework of 
the information campaign of the European Solidarity 
Corps (ESC) program in Armenia, a panel discussion on 
the topic "My story of the European Solidarity Corps" was 
held, during which former and current volunteers of the 
ESC programme shared their success stories, presented 
their experience of international volunteering and talked 
about its positive impact and their achievements.

«Կամավորների միջազգային օր 2024» 
“International Volunteer Day 2024”



 

Հաջորդիվ տեղի ունեցավ արդեն ավանդական 
դարձած կամավորների ամենամյա 
պարգ�ատրման արարողությունը` «ԵՆԿ տարվա 
կամավոր» անվանակարգում, որի ընթացքում 
կամավորներին հանձնվեցին շնորհակալագրեր � 
անվանական տիտղոսներ 2024 թ. ընթացքում 
կազմակերպության ծավալած գործունեության 
մեջ ունեցած ակտիվ ներգրավվածության � 
կամավորական աշխատանքների իրականացման 
համար: Տիտղոսները տրվեցին «Տարվա 
կամավոր», «Տարվա միջազգային կամավոր» 
անվանակարգերում:
Շնորհակալագրեր � վկայականներ հանձնվեցին 
նա� Երիտասարդության միջազգային օրվան 
նվիրված միջոցառումների կազմակերպչական 
աշխատանքներում ներգրավված � 
«Կամավորների դպրոց»-ի մասնակիցներին:

Մրցանակով պարգ�ատրվեց նա� «Իմ 
պատմությունը 100 վայրկյանում» տեսանյութերի 
մրցույթի հաղթող Վարշամ Հարությունյանը:

Կամավորների միջազգային օրվան նվիրված 
միջոցառումն ամփոփվեց ոչ-ֆորմալ ժամանցային 
հավաքույթով:

Afterwards, YIC annual volunteer awards ceremony was 
held in the nomination "The Volunteer of the Year", 
during which awards and certificates, as well as 
certificates of appreciation were given to all volunteers 
for their active involvement in the activities of the 
organization and implementation of voluntary work in 
2024. The titles were awarded in the following catego-
ries: ''Volunteer of the Year'', ''International Volunteer of 
the Year”.
The members of the "Volunteers’ School“ as well as the 
volunteers of the International Youth Day events were 
awarded with the certificates too.

The winner of the video contest "My Story in 100 
seconds" Varsham Harutyunyan was also awarded with 
the prize.

The event dedicated to the International Volunteer Day 
was concluded with a non-formal gathering.
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Երբ. 15 հունվար 2024 թ. – 08 հունվար 2025 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Խթանել կամավորությունը � 
միջմշակութային հաղորդակցությունը՝ հավասարը 
հավասարին ուսուցման � ոչ-ֆորմալ կրթական 
գործունեության միջոցով։

Կամավորի անունը. Անատոլ Դուփուի (Ֆրանսիա) 

Նկարագրություն. Կամավորը պլանավորել, 
նախապատրաստել � անցկացրել է «Եվրոպական 
ակումբ» ԵՆԿ ՀԿ-ի «Երիտասարդների տուն» բաց 
երիտասարդական կենտրոնների սաների համար, 
վարել ֆրանսերենի ակումբ «Արթիկի 
երիտասարդների տանը» � շախմատի ակումբ՝ 
«Գյումրու երիտասարդների տանը», ինչպես նա� 
կազմակերպել է կամավորությունը խթանող 
միջոցառումներ, ներկայացրել իր երկրի մշակույթը, 
ուտեստները, պարերը � սովորույթները։
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When: 15 January 2024 - 08 January 2025

Where: Gyumri, Armenia

Aim: To promote volunteerism and intercultural commu-
nication through peer-to-peer learning and non-formal 
educational activities.

Volunteer Name: Anatole Dupuis (France)

Description:  The volunteer planned, prepared and ran a 
“European Club” for the beneficiaries of the “Youth House” 
open youth centres of YIC, taught French in “Artik Youth 
House” and ran a chess club in “Gyumri Youth House”, as 
well as organized promotional activities about volunteer-
ing and presented the culture, food, dances and tradi-
tions of his country.

ԵՀԿ Հյուրընկալում
ESC Hosting



Երբ. 30 նոյեմբեր 2024 թ. –  30 նոյեմբեր 2025 թ.

Որտեղ. Ստարա Զագորա, Բուլղարիա

Հյուրընկալող կազմակերպություն. Don Bosko 
Bulgaria Foundation

Նպատակ. Նպաստել երիտասարդների 
միջմշակութային իրազեկվածության բարձրացմանը 
ոչ ֆորմալ կրթական գործունեության, մի շարք 
միջոցառումների � աշխատարանների 
կազմակերպման միջոցով:

Կամավորի անունը. Ալվարդ Կարա-Գ�որգյան 

Նկարագրություն. Աջակցել երիտասարդների � 
երեխաների համար ժամանցի, տարբեր խաղերի, 
սպորտային � մշակութային միջոցառումների, 
ամառային ճամբարների � տոնավաճառների 
կազմակերպմանը, ներգրավվել կազմակերպության 
ընթացիկ ծրագրերում:
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When: 30 November 2024 – 30 November 2025

Where: Stara Zagora, Bulgaria

Hosting organization: Don Bosko Bulgaria Foundation

Aim: To promote the intercultural awareness of young 
people through non-formal activities and organization of 
di¦erent events and workshops.

Volunteer Name: Alvard Kara-Gevorgyan

Description: To assist in organizing entertainment and 
sport activities, various games and cultural events, 
summer camps and fairs for children and youngsters, to 
be involved in on-going projects of the organization.

ԵՀԿ Ուղարկում
ESC Sending

«Կրթություն՝ բանալի դեպի ավելի լավ ապագա»
“Education – a key to a better future”



Երբ. 30 հոկտեմբեր 2024 թ. – 20 հոկտեմբեր 2025 թ.

Որտեղ. Բարսելոնա, Իսպանիա

Հյուրընկալող կազմակերպություն. Service Civil 
International of Catalonia (SCI)

Նպատակ. Ոչ ֆորմալ կրթական ծրագերի միջոցով 
խթանել երիտասարդների շարժունությունը՝ 
նպաստելով վերջիններիս անձնական � 
մասնագիտական զարգացմանը:

Կամավորի անունը. Վիկա Դունամալյան
 
Նկարագրություն. Աջակցել տեղական 
աշխատանքային ճամբարների կազմակերպմանը, 
տեղեկատվություն տարածել կամավորական 
հնարավրությունների վերաբերյալ, իրականացնել 
տարաբնույթ աշխատարաններ � միջոցառումներ:
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When: 30 October 2024 – 20 October 2025

Where: Barcelona, Spain

Hosting organization: Service Civil International of 
Catalonia (SCI)

Aim: To promote youth mobility contributing to the 
personal and professional development of young people 
through non-formal educational activities.

Volunteer Name: Vika Dunamalyan

Description: To assist in organization of local workcamp, 
provide information on volunteering opportunities, 
implement various workshops and events.

ԵՀԿ Ուղարկում
ESC Sending

«Construcción de paz a través de
la participación juvenil 2024»



Երբ. 29 սեպտեմբեր 2024 թ. – 31 օգոստոս 2025 թ.

Որտեղ. Թուրին, Իտալիա

Հյուրընկալող կազմակերպություն. Giovani e Territo-
rio - Villa Olanda

Նպատակ. Նպաստել երիտասարդների անձնական 
� մասնագիտական զարգացմանը, ինչպես նա� 
խթանել միջմշակութային հաղորդակցությունը՝ ոչ 
ֆորմալ կրթական ծրագրերի, մի շարք 
միջոցառումների � աշխատարանների 
կազմակերպման միջոցով:

Կամավորի անունը. Ալլա Մխեյան
 
Նկարագրություն. Իրականացնել տարաբնույթ 
աշխատարաններ, դասընթացներ � միջոցառումներ 
տեղի երիտասարդների համար, աջակցել 
կազմակերպության ընթացիկ ծրագրերին:
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When: 29 September 2024 - 31 August 2025

Where: Turin, Italy

Hosting organization: Giovani e Territorio - Villa Olanda

Aim: To contribute to the personal and professional 
development of young people, to promote intercultural 
dialogue through non-formal educational activities, 
di¦erent events and workshops.

Volunteer Name: Alla Mkheyan

Description: To implement various workshops, trainings 
and events for the local youth, to assist the on-going 
projects of the organization.

ԵՀԿ Ուղարկում
ESC Sending

«ESC51 – Volunteering Projects»



Երբ. 27 հունիս – 14 հոկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Պոլիա, Իտալիա

Հյուրընկալող կազմակերպություն. KALISTRATIA 
ODV

Նպատակ. Նպաստել շրջակա միջավայրի 
պահպանությանը, երիտասարդների 
կարողությունների զարգացման միջոցով ձ�ավորել 
ավելի ներառական � հանդուրժող հասարակություն:

Կամավորի անունը. Աստղիկ Գրիգորյան
 
Նկարագրություն. Իրականացնել տարաբնույթ 
աշխատարաններ, դասընթացներ � միջոցառումներ 
տեղի երիտասարդների համար, աջակցել � 
ներգրավվել հայտնի «Kalabria Eco Fest» փառատոնի 
կազմակերպչական աշխատանքներում:
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When: 27 June - 14 October 2024

Where: Polia, Italy

Hosting organization: KALISTRATIA ODV

Aim: To contribute to environmental protection and 
create a more inclusive and tolerant society through the 
capacity development of young people. 

Volunteer Name: Astghik Grigoryan

Description: To implement various workshops, trainings 
and events for the local youth, to support the implemen-
tation of the famous festival “Kalabria Eco Fest”.

ԵՀԿ Ուղարկում
ESC Sending

«KEF - Let Us Think Green»



Երբ. 29 փետրվար – 03 օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Տրամոնտի, Իտալիա

Հյուրընկալող կազմակերպություն. Associazione 
Costiera Amalfitana Riserva Biosfera (ACARBIO)

Նպատակ. Միանալ տեղական համայնքին, 
իրականացնել կայուն զարգացմանն ուղղված 
գործունեություն, ինչպես նա� բարելավել լեզվական 
կարողությունները � ստեղծել եվրոպական 
համագործակցության ցանց:

Կամավորի անունը. Եկատերինա Ավագիմյան
 
Նկարագրություն. Իրականացնել տարաբնույթ 
աշխատարաններ, դասընթացներ տեղացիների 
համար` կայուն � համաչափ ապրելակերպի 
վերաբերյալ, երիտասարդների համար 
կազմակերպել անգլերեն լեզվի դասընթացներ, 
ինչպես նա� համատեղ ուժերով զբաղվել հարակից 
կանաչապատ տարածքների մաքրությամբ � 
հանդես գալ սեփական նախաձեռնություններով:
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When: 29 February - 03 August 2024

Where: Tramonti, Italy

Hosting organization: Associazione Costiera Amalfitana 
Riserva Biosfera (ACARBIO)

Aim: To join the local community, carry out sustainable 
development activities, as well as improve language skills 
and build a European network.

Volunteer Name: Yekaterina Avagimyan

Description: To implement various workshops, trainings 
for the locals about sustainable and green way of life, to 
teach the English language to the youngsters, as well as 
to be engaged in the cleaning activities of adjacent green 
areas together and implement her own initiatives.

ԵՀԿ Ուղարկում
ESC Sending

«Կանաչապատիր քո համայնքը 3»
“GREEN UP YOUR COMMUNITY 3”



Երբ. 15 մայիս 2024 թ. – 30 մարտ 2025 թ.

Որտեղ. Բիդգոշ, Լեհաստան

Հյուրընկալող կազմակերպություն. WSG University in 
Bydgoszcz

Նպատակ. Նպաստել երիտասարդների 
հմտությունների � կարողությունների զարգացմանը` 
միաժամանակ փոփոխություններ բերելով տարբեր 
ոլորտներում, ինչպիսիք են միջազգային 
հարաբերությունները, դիզայն ստուդիան 
(մարքեթինգի բաժինը), մանկապարտեզը � 
լուսանկարչությունը:

Կամավորի անունը. Վլադիկ Բագրատյան
 
Նկարագրություն. Աջակցել թիմին միջազգային 
ուսանողների համար ինտեգրման, մշակութային � 
ժամանցային միջոցառումների կազմակերպման 
գործընթացում, ներգրավվել կազմակերպության 
մարքեթինգային թիմում, պատրաստել 
պաստառներ, տեղեկատվական թերթոններ ԵՀԿ 
ծրագրերի վերաբերյալ, լուսանկարչական 
ստուդիայում կազմակերպել ֆոտո ցուցահանդեսներ 
� տարբեր աշխատարաններ, ինչպես նա� 
ներկայացնել սեփական մշակույթը:
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When: 15 May 2024 – 30 March 2025

Where: Bydgoszcz, Poland

Hosting organization: WSG University in Bydgoszcz

Aim: To contribute to the development of skills and 
competences among young people while bringing 
changes in di¦erent areas such as international a¦airs, 
design studio (marketing department), nursery and 
photography.

Volunteer Name: Vladik Bagratyan

Description: To support the team with organization of 
integrative, cultural and entertainment events for interna-
tional students, to be involved in marketing team of the 
organization, prepare posters and leaflets on ESC 
programme, to organize photo exhibitions and various 
workshops at the photo studio, as well as present his own 
culture.

ԵՀԿ Ուղարկում
ESC Sending

«Moving forward 3.0»



Նկարագրություն. «Մարդասիրական 
կամավորություն» ծրագիրն իրականացվում է 
Եվրամիության Եվրոպական համերաշխության 
կորպուս ծրագրի շրջանակներում:

Ծրագիրը հնարավորություն է տալիս 18-35 
տարեկան երիտասարդներին իրենց ներդրումն 
ունենալ հասարակության զարգացման մեջ՝ 
կարճաժաµետ կամ երկարաժաµետ 
կամավորական գործունեության միջոցով, որոնք 
ուղղված են կարիքավոր մարդկանց 
կենսապայմանների բարելավմանը:

Այս ծրագրերը պետք է համահունչ լինեն 
մարդասիրական օգնության՝ մարդասիրության, 
չեզոքության, անկողմնակալության � անկախության 
սկզբունքներին, ինչպես նա� «մի վնասիր» 
սկզբունքին։
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Description:  Humanitarian Aid Volunteering is a volun-
teering programme in the frames of European Solidarity 
Corps programme of EU.

The programme gives an opportunity to young people 
aged 18 to 35 years old to contribute to society by 
short-term or long-term volunteering activities aimed at 
improving living conditions of people in need.

These projects must be in line with the humanitarian aid 
principles of humanity, neutrality, impartiality and inde-
pendence, as well as with the ‘do no harm’ principle.

ԵՀԿ Մարդասիրական կամավորություն

“Humanitarian Aid Volunteering”

Մարդասիրական կամավորություն Humanitarian Aid Volunteering

Humanitarian Aid Volunteering



Երբ. 21 սեպտեմբեր 2023 թ. – 19 սեպտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան 

Նպատակ. Խթանել կամավորությունը, նպաստել 
կազմակերպության կազմակերպական � 
աշխատակազմի կարողությունների զարգացմանը։

Կամավորի անունը. Ինգրիդ Ունանդեր-Սկարին 
(Շվեդիա)

Նկարագրություն. «Համայնքների հզորացում՝ 
կարողությունների զարգացման միջոցով» ծրագրի 
շրջանակներում կամավորը ներգրավվել է 
կազմակերպության ծրագրային թիմում՝ աջակցելով 
նոր գաղափարների � ծրագրերի մշակման 
գործընթացին: Կազմակերպության 
կազմակերպական զարգացման � աշխատակազմի 
կարողությունների զարգացման նպատակով 
կամավորի կողմից մշակվել են 
ֆոնդահայթհայթման � ծրագրերի մշակման 
կանոնակարգեր:
Կամավորը ներգրավվել է նա� «Աշխարհն 
առաջնորդող աղջիկները» (GLOW) առաջնորդության 
� հզորացման ճամբարում՝ որպես ծրագրերի 
մշակման � կառավարման բաղադրիչի 
պատասխանատու:

When: 21 September 2023 – 19 September 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim:  To promote volunteerism, to contribute to the 
organizational development and sta¦ capacity building of 
the organization.

Volunteer Name: Ingrid Unander-Scharin (Sweden)

Description:  In the frames of the project “ECSD - 
Empowering Communities through Skills Development” 
the volunteer was involved in the programmatic team of 
the organization thus contributing to the development of 
new projects and ideas. The volunteer also supported the 
development of regulations and manuals for project 
development and management, as well as mapping 
fundraising sources to ensure the organizational develop-
ment and capacity building of the organization.
She also got involved in the "Girls Leading Our World" 
(GLOW) leadership and empowerment camp as a project 
design and management coordinator.

«Համայնքների հզորացում՝ կարողությունների զարգացման միջոցով»
“ECSD - Empowering Communities through Skills Development”
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Երբ. Մայիս 2023 թ. - Մայիս 2025 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան 

Նպատակ. Նպաստել կազմակերպության 
կազմակերպական զարգացմանը � 
երիտասարդների հզորացմանը։

Կամավորի անունը. Մարկ Քլենսի (Ա�)

Նկարագրություն. Կամավորն իր գործունեությամբ 
աջակցել է կազմակերպական զարգացմանը, 
ծրագրերի նախագծմանը � իրականացմանը, 
ներգրավվել է կազմակերպության ընթացիկ 
ծրագրերում, նպաստել երիտասարդների լեզվական 
հմտությունների բարելավմանը:
2024 թվականի ընթացքում կամավորի 
գործունեության արդյունքում ծրագրային 
առաջարկով դիմվել է «Ա� Խաղաղության 
կորպուսի» երիտասարդական ֆոնդին � ստացել 
ենք ֆինանսավորում: Ծրագրի շրջանակներում 
«Գյումրու երիտասարդների տուն» բաց 
երիտասարդական կենտրոնի տարածքում 
տեղադրվել է խեցեգործության շարժական 
տաղավար, որտեղ երիտասարդների համար 
անցկացվում են կավագործության 
աշխատարաններ � վարպետաց դասեր: 

When: May 2023 - May 2025

Where: Gyumri, Armenia

Aim:  To ensure organizational development and youth 
empowerment.

Volunteer Name: Marc Clancy (USA)

Description:  The volunteer assisted in the organizational 
development, project writing and implementation phase, 
got involved in on-going projects of the organization and 
developed language skills of young people.
As a result of the volunteer’s activities during 2024 a 
project proposal was developed and submitted to the 
Peace Corps Youth Fund and received funding. Within 
the framework of the project a mobile pottery studio was 
installed in the territory of the "Gyumri Youth House" 
open youth centre, where pottery workshops and master 
classes are held for young people.

«Ա� խաղաղության կորպուս»
“U.S. Peace Corps”
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Երբ. Մայիս 2023 թ. - Մայիս 2025 թ.

Որտեղ. Արթիկ, Հայաստան

Նպատակ. Նպաստել «Արթիկի երիտասարդների 
տուն» բաց երիտասարդական կենտրոնի 
կազմակերպական զարգացմանը � 
երիտասարդների հզորացմանը։

Կամավորի անունը. Հարրի Փիրսոն (Ա�)

Նկարագրություն. Կամավորն իրականացրել է 
ոչ-ֆորմալ կրթական ակումբներ անգլերենի 
խոսակցական ակումբի � կիթառի դասընթացների 
միջոցով՝ նպաստելով երիտասարդների լեզվական 
� երաժշտական հմտությունների բարելավմանը։ 

When: May 2023 - May 2025

Where: Artik, Armenia

Aim:  To ensure organizational development of “Artik 
Youth House” open youth centre and youth empower-
ment.

Volunteer Name: Harry Pearson (USA)

Description:  The volunteer planned and ran non-formal 
educational clubs to develop language and musical skills 
of young people through English speaking club and 
guitar classes.

«Ա� խաղաղության կորպուս»
“U.S. Peace Corps”
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Երբ. Մայիս 2024 թ. - Մայիս 2026 թ.

Որտեղ. Գավառ, Հայաստան

Նպատակ. Նպաստել «Գավառի երիտասարդների 
տուն» բաց երիտասարդական կենտրոնի 
կազմակերպական զարգացմանը � 
երիտասարդների հզորացմանը։

Կամավորի անունը. Քեյթլին Փաուել (Ա�) 

Նկարագրություն. Կամավորն իրականացրել է 
ոչ-ֆորմալ կրթական ակումբներ, նպաստել 
երիտասարդների լեզվական հմտությունների 
բարելավմանը՝ վարելով անգլերեն լեզվի սկսնակ � 
միջին մակարդակի ակումբներ, աջակցել է 
ճամբարների, միջոցառումների կազմակերպմանը, 
անցկացրել աշխատարաններ � դասընթացներ՝ 
ուղղված երիտասարդների անձնական � 
մասնագիտական զարգացմանը, ինչպես նա� 
իրականացրել սեփական նախաձեռնություններ՝ 
երիտասարդներին ծանոթացնելով ամերիկյան 
մշակույթի առանձնահատկություններին:

When: May 2023 - May 2025

Where: Artik, Armenia

Aim:  To ensure organizational development of “Artik 
Youth House” open youth centre and youth empower-
ment.

Volunteer Name: Harry Pearson (USA)

Description:  The volunteer planned and ran non-formal 
educational clubs to develop language and musical skills 
of young people through English speaking club and 
guitar classes.

«Ա� խաղաղության կորպուս»
“U.S. Peace Corps”
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Description:  Volunteering Teams in High Priority Areas 
are large-scale, high impact projects supporting voluntary 
activities carried out by young people from at least two 
di¦erent countries coming together to express solidarity 
by implementing short-term interventions that address 
common European challenges.

Volunteering Teams provide an opportunity to young 
people aged 18 to 30 years old to contribute to society 
development by short-term volunteering activities for a 
period between 2 weeks and 2 months.

Նկարագրություն. Թիմային կամավորությունը 
բարձր առաջնահերթության ոլորտներում 
լայնածավալ, մեծ ազդեցություն ունեցող նախագիծ է, 
որն աջակցում է առնվազն երկու տարբեր 
երկրներից եկող երիտասարդների կողմից 
իրականացվող կամավոր աշխատանքը: Ծրագրի 
շրջանակներում երիտասարդները միավորվում են 
համերաշխություն քարոզող կարճաժաµետ 
ծրագրերի շուրջ, որոնք  ուղղված են ընդհանուր 
եվրոպական մարտահրավերների հաղթահարմանը:

Թիմային կամավորությունը հնարավորություն է 
տալիս 18-30 տարեկան երիտասարդներին իրենց 
ներդրումն ունենալ հասարակության զարգացման 
մեջ՝ 2 շաբաթից 2 ամիս տ�ողությամբ կամավոր 
աշխատանք իրականացնելու միջոցով:

ԵՀԿ Թիմային կամավորություն
Volunteering Teams

«Թիմային կամավորություն`
բարձր առաջնահերթության ոլորտներում»

“Volunteering Teams in
High Priority Areas”



Երբ. 06 հունիս – 17 հուլիս 2024 թ., 11 հուլիս – 21 
օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Ռուսթավի, Վրաստան � Գյումրի, Արթիկ, 
Հայաստան 

Նպատակ. Նպաստել համայնքային զարգացմանը, 
երիտասարդների անձնական � մասնագիտական 
աճին՝ մշակութային � կրթական ծրագրերի 
միջոցով։

Գործընկեր երկրներ. Իտալիա, Ֆրանսիա, 
Ուկրաինա, Վրաստան, Հայաստան

Նկարագրություն. Երկփուլ թիմային 
կամավորության շրջանակներում Վրաստանում � 
Հայաստանում 42 օր տ�ողությամբ հյուրընկալվել են 
20-ական կամավորներ՝ 5 տարբեր երկրներից:

Վրաստանում ընթացող ծրագրի ընթացքում 
կամավորներն աշխատել են Ռուսթավիում � 
հարակից համայնքներում գործող 
երիտասարդական կենտրոններում՝ 
իրականացնելով մշակութային, սպորտային � 
ժամանցային նախագծեր տեղի երիտասարդների � 
համայնքի երեխաների համար:

Հայաստանյան փուլի ընթացքում կամավորները 
հյուրընկալվել են Գյումրի � Արթիկ համայնքներում՝ 
գործունեություն ծավալելով «Գյումրու 
երիտասարդների տուն» � «Արթիկի 
երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական 
կենտրոններում:
Կամավորները կազմակերպել � իրականացրել են 
տարաբնույթ աշխատարաններ, մշակութային � 
ժամանցային ծրագրեր, ներգրավվել 
կենտրոններում իրականացվող բակային ճամբարի 
կազմակերպչական աշխատանքներում, ինչպես 
նա� Երիտասարդության միջազգային օրվան 
նվիրված միջոցառումներում, որոնք տեղի են ունեցել 
Գյումրի, Գավառ, Վաղարշապատ համայնքներում:

When: 06 June – 17 July 2024, 11 July – 21 August 2024

Where: Rustavi, Georgia, Gyumri, Artik, Armenia

Aim:  To contribute to community development, personal 
and professional growth of young people through cultural 
and educational activities.

Partner countries: Italy, France, Ukraine, Georgia,
Armenia

Description: As part of a two-phase Volunteering teams 
project, groups of 20 volunteers each from 5 di¦erent 
countries were hosted in Georgia and Armenia for a 
duration of 42 days.

In Georgia, within the framework of the project, the 
volunteers worked in youth centres located in Rustavi and 
surrounding communities implementing cultural, sports 
and entertainment activities for local youth and children.

During the Armenian phase, the volunteers were hosted 
in Gyumri and Artik, carrying out their activities at the 
"Gyumri Youth House" and "Artik Youth House" open 
youth centres.
They planned and implemented various workshops, 
cultural and entertainment activities, got involved in the 
organization of the summer camp in Gyumri, as well as 
took part in events dedicated to International Youth Day 
in the communities of Gyumri, Gavar, and Vagharshapat.

«Caucas.EU.s – Աջակցություն Կովկասյան տարածաշրջանի խոցելի
շհամայնքներին � երիտասարդներին»

“Caucas.EU.s - Support to the vulnerable communities
and youth of the Caucasian Region”
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Երբ. 24 հունիս – 31 օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Խթանել միջազգային կրթական 
հնարավորությունները՝ կամավորության � 
միջմշակութային հաղորդակցության միջոցով։

Կամավորի անունը. Ջեք Ուիլսոն (Ուելս, Միացյալ 
Թագավորություն)  

Նկարագրություն. Պլանավորել, նախապատրաստել 
� անցկացնել ոչ ֆորմալ կրթական 
աշխատարաններ, անգլերեն լեզվի ակումբներ, 
մշակութային միջոցառումներ ԵՆԿ ՀԿ-ի «Արմավիրի 
երիտասարդների տուն» � «Էջմիածնի 
երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական 
կենտրոնների սաների համար։

When: 24 June - 31 August 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim:  To promote international learning opportunities 
through volunteering and intercultural communication.

Volunteer Name: Jack Wilson (Wales, United Kingdom)

Description:  To plan, prepare and conduct non-formal 
educational workshops, the English language classes and 
cultural events for the beneficiaries of “Armavir Youth 
House” and “Ejmiatsin Youth House”   open youth centres 
of YIC NGO.

«Taith» միջազգային կամավորություն
“Taith” International Volunteering
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Նպատակ. Զարգացնել � ամրապնդել հայրենիքի ու 
Սփյուռքի երիտասարդների միջ� կապերը՝ 
վերջիններիս հնարավորություն տալով մասնակցել 
Հայաստանի առօրյա կյանքին � ներդրում ունենալ 
հայրենիքի զարգացմանը կամավորական 
աշխատանքի միջոցով, միաժամանակ բարձրացնել 
Սփյուռքի երիտասարդների ազգային 
ինքնագիտակցությունը:

Aim:  To strengthen ties between the homeland and 
youth from diaspora, by a¦ording them an opportunity to 
be a part of Armenia's daily life and to contribute to 
Armenia's development through work, study and volun-
teer experiences, while developing life-long personal ties 
and a renewed sense of Armenian identity.

Երբ. 27 փետրվար – 07 ապրիլ 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Կամավորի անունը. Սերոբ Ռուստիկյան (Ա�)

Նկարագրություն. Կամավորը պլանավորել, 
նախապատրաստել � անցկացրել է «Կենսաքիմիա», 
«Աշխարհագրություն», «Ֆիզիկական փորձեր», 
«Համաշխարհային աշխարհագրություն», «Կանայք 
գիտության մեջ» թեմաներով աշխատարաններ 
«Գյումրու երիտասարդների տուն» բաց 
երիտասարդական կենտրոնի սաների համար:

When: 27 February - 07 April 2024

Where: Gyumri, Armenia

Volunteer Name: Serob Rustikyan (USA)

Description:  The volunteer planned, prepared and 
conducted workshops for the beneficiaries of the “Gyumri 
Youth House” open youth centre on the topics of 
"Biochemistry", "Geography", "Physical Experiments", 
"World Geography" and "Women in Science".

«Դեպի Հայք»
“Birthright Armenia”   
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Երբ. 20 ապրիլ 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Բարելավել Եվրոպական միության 
«Եվրոպական համերաշխության կորպուս» (ԵՀԿ) 
ծրագրի կամավորական ծրագրերում ներգրավված 
երիտասարդների գիտելիքները՝ նպաստելով 
կամավորական ծրագրեր հյուրընկալող 
կազմակերպությունների ներուժի զարգացմանը � 
ԵՀԿ ծրագրերի որակի բարձրացմանը:

Նկարագրություն. Հայաստանում «Erasmus+ 
Երիտասարդություն � Եվրոպական 
համերաշխության կորպուս» ծրագրերի 
տեղեկատվական կենտրոնը ապրիլի 20-ին 
Գյումրիում իրականացրեց Եվրամիության 
«Եվրոպական համերաշխության կորպուս» ծրագրի 
մենթորների մեկօրյա տեղական ներածական 
դասընթաց։
Դասընթացի շրջանակներում ՀՀ տարբեր 
համայնքների երիտասարդներ � երիտասարդական 
կառույցների ներկայացուցիչներ հնարավորություն 
ունեցան ավելի մանրամասն ծանոթանալու 
«Եվրոպական համերաշխության կորպուս» 
կամավորական ծրագրին, ընձեռվող 
հնարավորություններին, ինչպես նա� 
բացահայտեցին ԵՀԿ կամավորներին աջակցելու � 
ուղղորդելու համար անհրաժեշտ կար�որ
մեթոդներ, որոնք կօգնեն նրանց կայանալ որպես 
որակյալ մենթորներ:

Հանդիպման ավարտին մասնակիցներին 
հանձնվեցին վկայականներ:

When: 20 April 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim:  To improve the knowledge of young people 
involved in the European Solidarity Corps programme by 
contributing to the development of the potential of host 
organizations implementing ESC projects and increasing 
the quality of the latter. 

Description: On the 20th of April the Info Centre for 
Erasmus+ Youth and European Solidarity Corps 
programmes in Armenia held a 1-day local introductory 
training course on ESC mentorship in Gyumri. 
In the frames of the training course young people and 
representatives of youth organizations from di¦erent 
cities of Armenia had an opportunity to learn more about 
ESC programme, the opportunities the latter provides as 
well as to discover vital methods and tools to support and 
guide the volunteers towards the development of their 
competences and become qualified mentors.

The participants received certificates of participation at 
the end of the training.

ԵՀԿ մենթորների տեղական ներածական դասընթաց
“Local introductory training for ESC mentors”
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Երբ. Մարտ – Հոկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Հայաստան

Նպատակ. Մոբիլիզացնել ԵՄ տարբեր 
երիտասարդական ծրագրերին մասնակցած 
երիտասարդներին, պահպանել նրանց 
ոգ�որությունը � մոտիվացիան, ինչպես նա� 
վերջիններիս կապել իրենց համայնքների 
սահմանափակ հնարավորություններով 
երիտասարդների հետ՝ նրանց ակտիվացնելու � ԵՄ 
շարժունակության տարբեր ծրագրերում 
ներգրավելու նպատակով:

Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն, 
Հայաստանում «Erasmus+ Երիտասարդություն � 
Եվրոպական համերաշխության կորպուս» 
ծրագրերի տեղեկատվական կենտրոնի 
շրջանակներում, համակարգել է «ԵՄ-ն՝ հանուն 
երիտասարդների շրջանավարտների ցանց»-ի 
հայաստանյան ծրագրի չորրորդ փուլը։ Ծրագիրն 
իրականացվել է EU4Youth Coordination and Support-ի 
կողմից Ար�ելյան գործընկերության 5 երկրներում 
(Հայաստան, Ադրբեջան, Մոլդովա, Վրաստան, 
Ուկրաինա):
«ԵՄ-ն՝ հանուն երիտասարդների շրջանավարտների 
ցանց» ծրագիրը համախմբել է 60 երիտասարդների 
Ար�ելյան գործընկերության երկրներից 
(յուրաքանչյուր երկրից 12 ներկայացուցիչ), ովքեր 
իրենց հերթին աշխատել են տեղի երիտասարդների 
� դեռահասների հետ՝ ուղղորդելով վերջիններիս � 
իրականացնելով տեղական համայնքային 
նախաձեռնություններ:
2024 թվականի ընթացքում ցանցի անդամներն 
իրականացրել են երիտասարդների 
կարողությունների զարգացմանը, մասնագիտական 
կողմնորոշմանը, ոչ-ֆորմալ կրթությանը, 
քաղաքացիական ակտիվության խթանմանը, 
փափուկ � լեզվական հմտությունների 
զարգացմանն ուղղված տարբեր 
նախաձեռնություններՆախաձեռնություններն 
իրականացվել են Դսեղ, Հոբարձի, Վարդաբլուր, 
Էջմիածին, Այգեզարդ, Գավառ համայնքներում:

When: March – October 2024

Where: Armenia

Aim:  To sustain and mobilize the enthusiasm and 
voluntary spirit of young people generated during their 
participation in the above-mentioned EU projects and 
programmes. It o¦ers Alumni the opportunity to connect 
with disadvantaged young people in their countries and 
support them to become more active in their communi-
ties and actively participate in EU mobility programmes. 

Description: “Youth Initiative Centre” NGO in the frames 
of the Info Centre for Erasmus+ Youth and European 
Solidarity Corps Programmes in Armenia coordinated the 
“EU4Youth Alumni network” fourth edition of the Arme-
nian project. The project was implemented by EU4Youth 
Coordination and Support in 5 Eastern Partnership 
countries (Armenia, Azerbaijan, Moldova, Georgia, 
Ukraine).
“EU4Youth Alumni network” united 60 young people 
from Eastern Partnership countries (12 from each country) 
who in their turn worked with local adolescents and 
youngsters guiding them to implement local community 
initiatives.
During 2024 the alumni implemented various initiatives 
aimed at youth capacity building, professional orienta-
tion, non-formal education, civic activism, development of 
language and soft skills in Dsegh, Hobardzi, Vardablur, 
Ejmiatsin, Aygezard and Gavar communities.

«ԵՄ-ն՝ հանուն երիտասարդների շրջանավարտների ցանց» 4
EU4Youth Alumni network” 4
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Երբ. Փուլ 1` 29 հուլիսի - 01 օգոստոսի 2024 թ.
         Փուլ 2` 27-29 սեպտեմբերի 2024 թ.
         Փուլ 3` 24-25 հոկտեմբերի 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Հզորացնել 30 ընտրված ՔՀԿ 
ներկայացուցիչների կարողությունները 
երիտասարդական քաղաքականության � 
երիտասարդական աշխատանքի ոլորտներում։

Նկարագրություն. Ծրագրի շրջանակներում բաց 
մրցույթի արդյունքում ընտրվել են 30 
քաղաքացիական հասարակության 
կազմակերպություններ (ՔՀԿ), որոնցից 
յուրաքանչյուրն առաջադրել է մինչ� 3 մասնակից։ 
Ծրագրի շրջանակներում իրականացվեց 
երիտասարդական աշխատանքի թեմայով երկփուլ 
դասընթաց � եվրոպական երիտասարդական 
նախագծերի ու ֆինանսավորման 
հնարավորությունների վերաբերյալ երկօրյա 
դասընթաց։
 
Դասընթացների արդյունքում ՔՀԿ 
ներկայացուցիչները ձեռք բերեցին 
երիտասարդական աշխատանքի որակյալ 
իրականացման վերաբերյալ գիտելիքներ � 
գործիքակազմ, ծանոթացան եվրոպական 
երիտասարդական նախագծերի հարթակների, 
դիմելու ձ�ի, կամավորական ծրագրերի 
հյուրընկալման � ուղարկման, ինչպես նա� որակի 
հավաստագիր ստանալու ընթացակարգերին ու 
գործընթացներին։ Բոլոր կազմակերպությունները 
դասընթացի ընթացքում գրանցվեցին 
համապատասխան կայքում։

When: Phase 1: July 29 - August 1, 2024 
            Phase 2: September 27-29, 2024 
            Phase 3: October 24-25, 2024 

Where: Gyumri, Armenia

Aim: The aim of this initiative was to enhance the capaci-
ty of 30 selected Civil Society Organizations (CSOs) 
through targeted capacity-building activities.

Description: Within the framework of the program, 30 
civil society organizations (CSOs) were selected through 
an open call, each nominating up to three participants. 
This component included a two-phase training course on 
youth work and a two-day course on European youth 
projects and funding opportunities. As a result of the 
trainings, CSO representatives gained knowledge and 
tools for e¦ective implementation of quality youth work. 
They became familiar with European youth project 
platforms, application procedures, hosting and sending of 
volunteers, as well as the processes for obtaining a quality 
label. During the course, all organizations registered on 
the relevant platform.

 

Youth in Action: Youth Empowerment and
Leadership Development in Armenia

Երիտասարդական ՔՀԿ-ների կարողությունների զարգացում
Capacity building for youth CSOs
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»



Երբ. 1-ին հոսք՝ 24 փետրվարի, 2 � 9 մարտի 2024 թ.
        2-րդ հոսք՝ 25 փետրվարի, 3 � 10 մարտի 2024 թ.
        3-րդ հոսք՝ 13, 20 � 27 ապրիլի 2024 թ.
        4-րդ հոսք՝ 14, 21 � 28 ապրիլի 2024 թ.

Որտեղ. Առցանց

Նպատակ. Հզորացնել երիտասարդներին, 
հատկապես՝ հեռու շրջաններից, որպեսզի նրանք 
դառնան  ազդեցիկ  համայնքային առաջնորդներ՝ 
տրամադրելով նրանց անհրաժեշտ գիտելիքներ � 
հմտություններ: 

Նկարագրություն. Ստեղծվեցին 4 առցանց 
առաջնորդության դպրոցներ՝ յուրաքանչյուրում 15 
մասնակից՝ Հայաստանի տարբեր � ամենահեռու 
բնակավայրերից, որոնց ընթացքում մասնակիցները 
ձեռք բերեցին հիմնարար գիտելիքներ ու 
առաջնորդական հմտություններ։ 

Երեքշաբաթյա դպրոցները կազմված էին այնպես, 
որ ներառում էին երեք ամբողջօրյա դասեր՝ 
յուրաքանչյուրի միջ�  մեկ շաբաթ ընդմիջումով: 
Առցանց դասերի ընթացքում հանձնարարվում էին 
«տնային առաջադրանքներ», որ ձեռք բերած 
գիտելիքներն ու հմտությունները կիրառեն իրենց 
համայնքներում: Առցանց առաջնորդության 
դպրոցներին ակտիվությամբ աչքի ընկած 
մասնակիցներին հնարավորություն ընձեռվեց 
ընդգրկվելու  «Առաջնորդության 
լաբորատորիաներին»։

When:  1st flow։ February 24th, March 2nd and 9th, 2024 
 2nd flow: February 25th, March 3rd and 10th, 2024
 3rd flow: April 13th, 20th and 27th, 2024
 4th flow: April 14th, 21st and 28th, 2024

Where: Online

Aim: To empower young people, especially from remote 
areas, by providing them with the essential knowledge 
and skills to become e¦ective community leaders.

Description: 4 Online Leadership Schools brought 
together at least 15 participants for  each school, aiming 
to reach young people in the most remote areas and 
provide them with foundational knowledge on leadership 
competences. The 3-week schools were structured 
around 3 day-long classes (with once-a-week intervals) 
that focused on the role of young leaders in their com-
munities. Between the online classes, participants were 
given “home tasks” to encourage the practical implemen-
tation of the acquired knowledge and skills locally, thus 
increasing the role of youth in their communities. Partici-
pation in these schools also fast-tracked the most 
successful participants into the Leadership Labs.
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Առաջնորդության առցանց դպրոց
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»



Երբ. 20-25 օգոստոսի 2024 թ.

Որտեղ. Աղվերան, Հայաստան

Նպատակ. Հզորացնել երիտասարդ առաջնորդների՝ 
տրամադրելով ցանցային կապեր ստեղծելու � 
առաջնորդական հմտություններ զարգացնելու 
հնարավորություններ՝ միաժամանակ աջակցելով 
երիտասարդների կողմից համայնքային 
նախաձեռնությունների իրականացմանը։

Նկարագրություն. Վեցօրյա «Առաջնորդության 
լաբորատորիան» դարձավ ցանցային կապեր 
հաստատելու � երիտասարդ առաջնորդների 
գիտելիքները խորացնելու լավագույն միջավայր։ 
Ծրագրի մոդելը հիմնված էր Հայաստանում արդեն 
փորձարկված հաջողված օրինակների վրա (օրինակ՝ 
ՄԱԶԾ-ի «Ես եմ համայնքը» մոդել), որի մշակմանը 
մասնակցել էին ծրագրի տարբեր գործողություննե-
րում նախկինում ներգրավված երիտասարդ կազմա-
կերպիչները։ Նրանցից ոմանք մասնակցեցին 
«Առաջնորդության լաբորատորիային»՝ որպես 
մենթորներ։ Ուսումնական ծրագրի առանցքում 
այնպիսի թեմաներ էին, ինչպիսիք են երիտա-
սարդների մասնակցությունը, հաղորդակցությունը � 
վերլուծական հմտությունները: «Առաջնորդության 
լաբորատորիայի» հիմնական շեշտը դրվեց հասա-
կակիցների հետ ցանցի, ինչպես նա� փորձագետ-
ների, երիտասարդական քաղաքականություն 
մշակողների, ազդեցիկ անհատների հետ կապ 
հաստատելու հնարավորությունների վրա: Նպատակն 
էր ընդլայնել մասնակիցների մտահորիզոնը � նպաս-
տել գործընկերային հարաբերությունների հաստատ-
մանը, որոնք կարող են օգնել նրանց հետագա մաս-
նագիտական զարգացմանը: 
«Առաջնորդության լաբորատորիային» հաջորդեցին 
մասնակիցների կողմից մշակված համայնքային 
նախաձեռնությունների իրականացումը հաջորդող 
երեք ամիսների ընթացքում։ Ընդհանուր առմամբ 
իրականացվել է 25 համայնքային նախաձեռնություն 
Արագածոտն, Արմավիր, Շիրակ, Գեղարքունիք, Լոռի, 
Տավուշ, Կոտայք, Սյունիք մարզերում � Եր�անում։ 

When: August 20-25, 2024  

Where: Aghveran, Armenia 

Aim: To empower aspiring young leaders by providing 
space for networking, advanced leadership learning, 
while fostering sustainable community impact through 
follow-up activities.

Description: 6-day Leadership Labs became a space for 
aspiring young leaders to network and deepen their 
knowledge as community leaders. The model of the 
activity was based on other successful ones piloted in 
Armenia (e.g., the “I am the community” model by UNDP) 
and was co-designed with the young multipliers, some of 
whom were engaged in supporting the implementation 
of the Leadership Labs in person. The curriculum focused 
on advanced leadership topics such as youth participa-
tion, communication, and analytical skills. The key focus 
of the Leadership Labs was networking with peers and 
meeting experts, young policymakers, and influencers to 
broaden participants' horizons and establish partnerships 
for future career development. Additionally, all partici-
pants were asked to conduct follow-up activities within 3 
months after the event, which earned them a certificate 
of participation and provided an opportunity to join the 
young multipliers group. In total, 25 community projects 
were successfully implemented in Aragatsotn, Armavir, 
Shirak, Gegharkunik, Lori, Tavush, Kotayk, Syunik regions 
and Yerevan.
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Առաջնորդության լաբորատորիա
Leadership Lab
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
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When: 21-22 December 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim: Promote youth innovation, leadership, and increase 
the role of youth in society.

Description: The Idea Lab was launched in December 
2024 with the goal of empowering 15 young people from 
various communities in Armenia by providing them with 
relevant knowledge and supporting the implementation 
of community-based projects through seed funding and 
mentorship.
They were supported through two rounds of training: a) a 
2-day inception training and b) a 2-day incubation 
training to help shape their ideas into ready-to-imple-
ment projects. Within the framework of the projects, 15 
local initiatives were implemented with the necessary 
guidance and support from the project team and men-
tors which are presented below: 
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Գաղափարների լաբ
Idea Labs
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»

Երբ. 21-22 դեկտեմբերի 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Խթանել նորարարությունը � 
առաջնորդությունը երիտասարդների շրջանում, 
բարձրացնել նրանց դերը հասարակությունում։

Նկարագրություն. «Գաղափարների լաբը» մեկնարկեց 2024 
թ. դեկտեմբերին՝ նպատակ ունենալով հզորացնել 
Հայաստանի տարբեր համայնքներից 15 երիտասարդների՝ 
նրանց փոխանցելով համապատասխան գիտելիքներ � 
աջակցելով համայնքային նախագծերի իրականացմանը՝ 
ֆինանսական աջակցության � մենթորության միջոցով։
Ծրագրի ընթացքում մասնակիցները անցան 
վերապատրաստման երկու փուլ. ա) երկօրյա դասընթաց 
իրենց նախագծերը սկսելու համար, բ) երկօրյա  
ինկուբացիոն դասընթաց՝ նպատակ ունենալով  
կատարելագործել իրենց գաղափարները � դրանք 
վերածել կենսունակ նախագծերի: «Գաղափարների լաբի» 
շրջանակնում իրականացվեց 15 նախաձեռնություն՝ 
ընդգրկելով Հայաստանի տարբեր մարզեր ու համայնքներ, 
որոնք են՝
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
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«Քաղաքացիական Ակտիվիզմի Դպրոց»` 
Արմավիրի մարզ, ք. Էջմիածին
 «Candle Craft»` Արմավիրի մարզ, ք. Արմավիր
 «STOPPING BULLYING»` Շիրակի մարզ, ք. Գյումրի
 «Leaders of Tomorrow»` Արարատի մարզ, 
Զանգակատուն
«Գաղափարից գործ»` Սյունիքի մարզ, ք. Տաթ�
«Պատմամշակութային այց Գյումրիում»` Շիրակի 
մարզ, ք. Գյումրի
«Համայնքի զորեղացում՝ երիտասարդների 
կողմից»` Շիրակի մարզ, գ. Փոքրաշեն
«Գաղափարների Լաբը Հռոմում»` Շիրակի մարզ, 
գ. Հոռոմ
«Ներհամայնքային կապեր, Մասնագիտական 
կողմնորոշում � Խոսքի մշակույթ»` Արմավիրի 
Մարզ, գ. Մրգաստան
«Երիտասարդները հանուն պայծառ Ապագայի»` 
Շիրակի մարզ, գ. Կամո
«Փափուկ հմտություններ 101. Ձեր հաջողության 
գործիքակազմը»` Լոռու մարզ, ք. Վանաձոր
«Դսեղի երիտասարդները հանուն համայնքի 
զարգացում»` Լոռու մարզ, գ. Դսեղ
«Մասնագիտությունների հետ ծանոթացումը 
որպես մասնագիտության ճիշտ ընտրության 
ուղղենիշ»` Շիրակի մարզ, գ. Ամասիա
«Բացահայտիր քեզ, զարգացրու քո համայնքը»` 
Լոռու մարզ, ք. Սպիտակ,
«Վանաձորցի երիտասարդների թիմը՝ հանուն 
հայկական ավանդույթների � արժեքների», Լոռու 
մարզ, ք. Վանաձոր

Civic Activism School - Ejmiatsin, Armavir Region
 Candle Craft - Armavir, Armavir Region
 STOPPING BULLYING -  Gyumri, Shirak Region
 Leaders of Tomorrow - Zangakatun, Ararat Region
 From Idea to Action - Tatev, Syunik Region
 Cultural-Historical Visit in Gyumri - Gyumri, Shirak 
Region
 Community Empowerment by Youth - Pokrashen, 
Shirak Region
 Ideas Lab in Horom - Horom,  Shirak Region
 Intra-community Connections, Career Orientation, 
and Public Speaking- Mrgashat, Armavir Region
 Youth for a Bright Future - Kamo, Shirak Region 
 Soft Skills 101: Your Toolbox for Success - Vanadzor, 
Lori Region
 Youth of Dsegh for Community Development - 
Dsegh, Lori Region
 Career Introduction as a Guide to the Right Profes-
sion Choice - Amasia, Shirak Region
 Discover Yourself, Develop Your Community - Spitak,  
Lori Region
 Team of Vanadzor Youth for Armenian Traditions 
and Values - Vanadzor,  Lori Region



When: June 6-9, 2024 

Where: Aghveran, Armenia

Aim: To equip youth workers with practical mentoring 
skills and have prepared them to carry out mentoring 
work in various programmatic and organizational 
settings.

Description: A 4-day Training in mentoring for youth 
workers on youth participation and career exploration, 
non-formal learning, youth social, psychological, and 
physical demands, coaching, project management had 
been conducted and had targeted 24 professionals and 
volunteers. The mentor-youth workers had been engaged 
in relevant action activities as coaches/mentors.

 

Youth in Action: Youth Empowerment and
Leadership Development in Armenia

Երիտասարդական աշխատողների՝ որպես
մենթորների վերապատրաստում

Capacity Building of Youth Multipliers
and Youth Workers 
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»

Երբ. 6-9 հունիսի 2024 թ.

Որտեղ. Աղվերան, Հայաստան

Նպատակ. Երիտասարդական աշխատողներին 
տրամադրել գործնական, մենթորության 
հմտություններ ու նախապատրաստել նրանց 
տարբեր ծրագրային � կազմակերպչական 
միջավայրերում մենթորի աշխատանք 
իրականացնելուն:

Նկարագրություն. Քառօրյա դասընթացը 
երիտասարդների ներգրավվածության, 
մասնագիտական կողմնորոշման, ոչ ֆորմալ 
ուսուցման, երիտասարդական ոլորտի՝ սոցիալական, 
հոգեբանական � ֆիզիկական պահանջների, 
քոուչինգի, նախագծերի կառավարման վերաբերյալ 
էր, որոնք  նախատեսված էին 24 ոլորտային 
մասնագետների � կամավորների համար: 
Մենթոր-երիտասարդական աշխատողները 
հետագայում ներգրավվել են ծրագրի տարբեր 
բաղադրիչներում որպես մենթորներ։  



When: June 26-29 and July 17-20, 2024 

Where: Aghveran and Gyumri, Armenia

Aim: The aim of the training courses was to support the 
development of community youth policies in Armenia 
through the joint capacity building of youth structures 
and local authorities (in a 50/50 format).

Description: Within the framework of the training 
courses, participants had the opportunity to become 
familiar with the concepts, importance, forms, and levels 
of youth participation, the RMSOS tool and its application 
features, as well as the goals, principles, and implementa-
tion measures of youth policy. A meeting-discussion was 
also held with Armenuhi Petrosyan, Deputy Head of the 
Youth A¦airs Department of the RA Ministry of Education, 
Science, Culture and Sports, who presented the draft Law 
on Youth Policy. In addition, a guideline on quality 
standards for “Local Youth Policy” was developed and 
presented to the participants.
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«Երիտասարդական տեղական քաղաքականություն»
թեմայով 50/50 ձ�աչափով դասընթացներ

"Local Youth Policy" trainings
with 50/50 format
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»

Երբ. 26-29 hունիսի � 17-20 hուլիսի 2024 թ.

Որտեղ. Աղվերան � Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Վերապատրաստում-դասընթացների 
նպատակն էր աջակցել Հայաստանում տեղական 
երիտասարդական քաղաքականությունների 
մշակման գործընթացին՝ երիտասարդական 
կառույցների � համայնքային իշխանությունների 
կարողությունների համատեղ զարգացման (50/50 
ձ�աչափով) միջոցով։

Նկարագրություն. Վերապատրաստում-դասընթացի 
շրջանակներում մասնակիցները հնարավորություն 
ստացան ծանոթանալու երիտասարդների 
մասնակցության ընկալումներին, նշանակությանը, 
ձ�երին, աստիճանակարգին, RMSOS գործիքին � 
վերջինիս կիրառման առանձնահատկություններին, 
ինչպես նա� երիտասարդական քաղաքականության 
նպատակներին, սկզբունքներին � իրականացման 
միջոցներին։
Տեղի ունեցավ նա� հանդիպում-քննարկում ՀՀ 
կրթության, գիտության, մշակույթի � սպորտի 
նախարարության երիտասարդության հարցերի 
վարչության պետի տեղակալ Արմենուհի Պետրոսյանի 
հետ, ով ներկայացրեց «Երիտասարդական 
քաղաքականության մասին օրենքի» նախագիծը: 
Դասընթացներին ընդառաջ մշակվել � 
մասնակիցներին է ներակայացվել նա� «Տեղական 
երիտասարդական քաղաքականության» որակի 
չափորոշիչների ուղեցույցը։



When:November 2024 - January 2025

Where: Yerevan, Lori, Tavush, Gegharkunik, Armavir, 
Shirak, Syunik

Aim: The project aims to empower young people by 
providing them with opportunities for career-related work 
experience, skill development, and engagement in civic 
and public a¦airs.

Description: A 3-month remunerated fellowship was 
o¦ered to 11 youth representatives, working or interested 
in CSOs and public institutions, through an open call. A 
parallel open call invited up to 10 host institutions (pub-
lic/non-public). Hosts received training from the project 
team. Each intern had a contact person and received 
guidance on their work. Those organizations and institu-
tions with respective fellows are presented below:

 

Youth in Action: Youth Empowerment and
Leadership Development in Armenia

Վճարովի եռամսյա աշխատանքային պրակտիկա
Paid three-month internship
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»

Երբ. Նոյեմբեր 2024 թ. - Հունվար 2025 թ.

Որտեղ. Եր�ան, Լոռի, Տավուշ, Գեղարքունիք, 
Արմավիր, Շիրակ, Սյունիք

Նպատակ. Հզորացնել երիտասարդներին՝ 
ընձեռելով աշխատանքային փորձ, հմտություններ 
ձեռք բերելու � քաղաքացիական ու հասարակական 
ոլորտներում գործունեություն ծավալելու 
հնարավորություններ։

Նկարագրություն. Եռամսյա վճարովի պրակտիկայի 
վերաբերյալ հայտարարվել է բաց մրցույթ, որի 
արդյունքում ծրագրում ընդգրկվել է 11 երիտասարդ՝ 
իրենց աշխատանքային պրակտիկան անցկացնելով 
նախապես ընդգրկված 10 ՔՀԿ-ներում ու պետական 
հաստատություններում, որոնք ներկայացված են 
ստոր�.

Ռոզիտա Խաչատրյան՝ «ՀԿ Կենտրոն» 
քաղաքացիական հասարակության զարգացման 
ՀԿ 
Կալիպսե Խուգոյան՝ «Բայազետ» 
վերլուծական-հետազոտական հայկական 
կենտրոն ՀԿ 
Կատյա Մարգարյան՝ «Կանանց իրավունքների 
տուն» ՀԿ 
Անահիտ Մելքոնյան՝ «Երիտասարդական 
գաղափարներ» երիտասարդական ՀԿ 
Սերգե Շհոյան՝ «Երիտասարդությունը հանուն 
փոփոխության» երիտասարդական ՀԿ
Տաթ� Տերտերյան՝ «Սոցիալական աջակցության 
համակարգչային կենտրոն» ՀԿ 
Անի Այվազյան՝ «ՄԻՏՔ» 
կրթական-երիտասարդական նախաձեռնություն 
ՀԿ 
Հայկ Աթայան՝ Գորիսի համայնքապետարան
Կիմ ºացականյան՝ Գորիսի 
համայնքապետարան
Լոլիտա Բաշոյան՝ «Անահիտ» հանգստյան տուն
Սյուզաննա Նորոյան՝ «Կոմպասս» 
գիտահետազոտական կրթական � 
խորհրդատվական կենտրոն» ՀԿ

Rozita Khachatryan – “NGO Center” Civil Society 
Development NGO
Kalipse Khugoian – “Bayazet” Armenian Analytical-Re-
search Center NGO
Katya Margaryan – “Women’s Rights House” NGO
Anahit Melkonyan – “Youth Ideas” Youth NGO
Serge Shhoyan – “Youth for Change” Youth NGO
Tatev Terteryan – “Social Support Computer Center” 
NGO
Ani Ayvazyan – “MITQ” Educational and Youth Initia-
tive NGO
Hayk Atayan – Goris Municipality
Kim Mnatsakanyan – Goris Municipality
Lolita Bashoyan – Anahit Hotel
Syuzanna Noroyan – “Compass” Research, Educational 
and Consulting Center NGO



When: March 26, 2024 

Where: Yerevan, Armenia

Aim: The aim of the study was to identify and analyze the 
gaps, shortcomings, and opportunities that exist in the 
application of tools for enhancing youth civic engage-
ment and developing leadership skills in Armenia.

Description:The research was based on a mixed-methods 
approach, including the following methods:
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Քաղաքացիական կրթության գործիքների, պրակտիկաների 
վերաբերյալ ուսումնասիրություն � քարտեզագրում

Mapping and gap analysis of Civic Education Tools and Practices
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«Երիտասարդները գործելիս. Հայաստանում երիտասարդների
զորեղացման � առաջնորդության խթանման»

Երբ. 26 մարտի 2024 թ.

Որտեղ. Եր�ան, Հայաստան

Նպատակ. Ուսումնասիրության նպատակն էր 
բացահայտել � վերլուծել այն բացերը, 
թերությունները � հնարավորությունները, որոնք 
առկա են Հայաստանում երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվության բարձրացման � 
առաջնորդության հմտությունների զարգացման 
գործիքների կիրառման մեջ: 

Նկարագրություն. Քաղաքացիական կրթության 
գործիքների � պրակտիկաների ուսումնասիրություն 
ՔՀԿ-ների, երիտասարդների � ոլորտի 
մասնագետների համար։ Հետազոտությունը հիմնվել է 
խառը մեթոդաբանության վրա՝ ներառելով հետ�յալ 
մեթոդները.

Այն օգնել է գնահատել տարբեր հարթակներ, 
ձեռնարկներ, մոդուլներ � թվային հավելվածներ, 
ներառյալ erit.am/youth.am կայքը � ՀՀ ԿԳՄՍ 
նախարարության հանրային պլատֆորմը։ 
Քանակական � որակական մեթոդներով 
թիրախավորվել է 70 դերակատար՝ հասարակական 
� ոչ հասարակական սեկտորից։ 
Առնվազն 40 ոլորտային ներկայացուցիչ մասնակցեց 
ուսումնասիրության ներկայացման միջոցառմանը, 
որտեղ ներկայացվեցին արդյունքները։ 

Ուսումնասիրության հղումը՝ 

It helped assess various platforms, manuals, modules, 
and digital applications, including erit.am/youth.am and 
the public platform of the RA Ministry of Education, 
Science, Culture and Sports (MoESCS). Using both 
quantitative and qualitative methods, 70 stakeholders 
from the public and non-public sectors were targeted. At 
least 40 participants attended the presentation event, 
where the results of the analysis were presented.

Study link:

Գրասենյակային քարտեզագրում
Փաստաթղթերի վերլուծություն
Որակական ուսումնասիրություն

Desk mapping
Document analysis
Qualitative study

https://yic.am/wp-content/uploads/2024/02/YiA_Study_Report_hy_2024.pdf

https://yic.am/wp-content/uploads/2024/02/YiA_Study_Report_hy_2024.pdf
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«Երիտասարդների հզորացում հանուն հաջողության»
“Youth Empowerment for Success”

When: 01 July 2024 – 31 December 2027 

Where: Shirak and Tavush regions, Armenia

Aim: Improving the socio-economic situation of 400 
vulnerable young people (aged 17-35) in the Shirak and 
Tavush regions, through the development of employabili-
ty and entrepreneurship potential, and the capacity of 
state and non-governmental institutions.

Description: The programme is implemented by the 
"Youth Initiative Centre" NGO in collaboration with the 
"SOS Children's Villages"Armenian Charitable Foundation 
with the financial support of the German Federal Ministry 
for Economic Cooperation and Development and the 
Hermann Gmeiner Foundation in Germany.
The programme kicked o¦ with a launch event on 
November 26th in Ijevan to which representatives of state 
and public institutions from Shirak and Tavush regions 
were invited. The programme includes capacity-building 
training courses for representatives of state and non-gov-
ernmental organisations and young people, provision of 
sub-grants to youth organisations, a media programme, 
and support for youth in implementing community 
projects.

Երբ. 01 հուլիսի 2024 թ. - 31 դեկտեմբերի 2027 թ.

Որտեղ. Շիրակ, Տավուշ, Հայաստան

Նպատակ. Բարելավել ՀՀ Շիրակի � Տավուշի 
մարզերում կյանքի դժվարին իրավիճակում 
հայտնված 400 երիտասարդի (17-35 տարեկան) 
սոցիալ-տնտեսական վիճակը՝ զբաղունակության � 
ձեռներեցության ներուժի, պետական � ոչ 
պետական կառույցների կարողությունների 
զարգացման միջոցով։

Նկարագրություն. Ծրագիրն իրականացնում է 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների կենտրոն» 
հասարակական կազմակերպությունը՝ 
«ՍՕՍ-Մանկական Գյուղեր» հայկական 
բարեգործական հիմնադրամի հետ համատեղ՝ 
Գերմանիայի տնտեսական համագործակցության � 
զարգացման դաշնային նախարարության � 
Գերմանիայում Հերման Գմայների հիմնադրամի 
ֆինանսական աջակցությամբ։
2024 թվականի նոյեմբերի 26-ին Իջ�ան քաղաքում 
տեղի ունեցավ ծրագրի մեկնարկային միջոցառումը, 
որին հրավիրված էին Շիրակի � Տավուշի մարզերից 
պետական � հասարակական կառույցների 
ներկայացուցիչներ։ Ծրագրի շրջանակներում 
նախատեսվում են կարողությունների զարգացման 
դասընթացներ � վերապատրաստումներ պետական 
� հասարակական կազմակերպությունների 
ներկայացուցիչների ու երիտասարդների համար, 
ենթադրամաշնորհների տրամադրում 
երիտասարդական կազմակերպություններին, մեդիա 
հաղորդաշար � համայնքային նախագծերի 
իրականացման նպատակով աջակցություն 
երիտասարդներին։



When: January - July 2024

Where: Shirak and Kotayk regions, Armenia

Aim: To develop the capacity of youth workers, communi-
ty workers, as well as other professionals working with 
young people in the following areas:

Description: From January to July 2024, the "Youth 
Initiative Centre" (YIC) NGO jointly with the UNICEF 
Armenia, implemented the project entitled "Develop-
ment of basic skills of youth workers and local organiza-
tions" thanks to the generous support of the American 
people through the United States Agency for Internation-
al Development (USAID). 

Within the framework of the project, a three-day series of 
professional trainings was held on the following topics:
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«Երիտասարդական աշխատողների � տեղական կազմակերպությունների
հիմնարար հմտությունների զարգացում»
"Development of Basic Skills of Youth Workers

and Local Organisations"

Երբ. Հունվար - Հուլիս 2024 թ.

Որտեղ. Շիրակի � Կոտայքի մարզեր, Հայաստան

Նպատակ. Զարգացնել երիտասարդական � 
համայնքային աշխատողների, ինչպես նա� 
երիտասարդների հետ աշխատող այլ 
մասնագետների՝

Նկարագրություն. Ծրագրի շրջանակներում 
կազմակերպվել են մասնագիտական 
վերապատրաստումների եռօրյա դասընթաց  հետ�յալ 
թեմաներով՝

դեռահասներին � երիտասարդներին 
արդյունավետ կերպով համայնքային կյանքին 
ներգրավելու հմտությունները, 
հոգեկան առողջության, հուզական 
կարգավորման, սթրեսի կառավարման, ինչպես 
նա� միջանձնային հարաբերությունների 
հմտությունները,
երիտասարդական աշխատանքի 
համատեքստում՝ հաշմանդամություն ունեցող 
երիտասարդներին արդյունավետ ներգրավելու � 
աջակցելու հմտությունները (հաշմանդամության 
մոդելներ, իրավունքների վրա հիմնված 
մոտեցման սկզբունքներ � հաղորդակցության 
ձ�եր):

e¦ective engagement of adolescents and young 
people in community life;
mental health, emotional regulation, stress manage-
ment, as well as interpersonal skills;
to e¦ectively engage and support young people with 
disabilities in the context of youth work (disability 
models, rights-based approach principles and 
communication types ).

«Երիտասարդական աշխատանքի 
ներածություն», «Երիտասարդական 
աշխատանքի տեսակներ � երիտասարդական 
աշխատողի ունակություններ», 
«Ոչ-ֆորմալ կրթության ներածություն», «Ոչ-ֆորմալ 
ուսուցման գործիքների մշակում � կիրառում», 
«Աութրիչ աշխատանք»,
«Հոգեկան առողջություն», «Իրազեկում 
հոգեբանական աջակցության մասին»,
«Հուզական կարգավորում � սթրեսի 
կառավարում», 
«Միջանձնային հարաբերություններ»,

"Introduction to Youth Work", "Types of Youth Work 
and Youth Worker Skills",
"Introduction to non-formal education", "Develop-
ment and application of non-formal learning tools",
"Outreach work",
"Mental health", "Information about psychological 
support",
"Emotional Regulation and Stress Management",
"Interpersonal relations",
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«Ի՞նչ է հաշմանդամությունը, հաշմանդամության 
մոդելներ � հաշմանդամության հիմքով 
խտրականություն», 
«Արդյունավետ հաղորդակցություն, 
հաղորդակցության հիմնական նկատառումներ � 
նախընտրելի լեզու»:

"What is disability, models of disability and discrimi-
nation based on disability",
"E¦ective Communication, Basic Communication 
Considerations and Preferred Language."

“Capacity building of youth workers” aimed at 
capacity building of community youth workers 
with elements of basic life skills.
"Capacity development of representatives of 
non-governmental organizations and state 
institutions dealing with youth issues" aimed at 
strengthening the capacities of actors of regional 
youth civil-social organizations and state institu-
tions dealing with issues of the sector, including 
volunteers.

1

2«Երիտասարդական աշխատողների 
կարողությունների զարգացում»՝ 
նպատակաուղղված համայնքային 
երիտասարդական աշխատողների 
կարողությունների զարգացմանը՝ կյանքի 
հիմնարար հմտությունների տարրերով: 
«Երիտասարդների հիմնահարցերով 
զբաղվող հասարակական 
կազմակերպությունների ու պետական 
հաստատությունների ներկայացուցիչների 
կարողությունների զարգացում»՝ 
նպատակաուղղված տարածաշրջանային 
երիտասարդական 
քաղաքացիական-հասարակական 
կազմակերպությունների � ոլորտի 
հիմնահարցերով զբաղվող պետական 
հաստատությունների դերակատարների, այդ 
թվում՝ կամավորների կարողությունների 
հզորացմանը: 

1

2

Ծրագրի արդյունքում վերոնշյալ թեմաներով  
վերապատրաստվելու հնարավորություն ունեցան  
ՀՀ տասը (10) մարզերից � Եր�անից ընդհանուր 
թվով 242 երիտասարդական աշխատողներ, 
երիտասարդների հետ աշխատող մասնագետներ � 
երիտասարդների հիմնահարցերով զբաղվող 
հասարակական � պետական հաստատությունների 
դերակատարներ:  

Մասնագիտական վերապատրաստումները 
իրականացվել են երկու բաղադրիչներով՝  

«Երիտասարդական աշխատողների 
կարողությունների զարգացում» խորագրով եռօրյա 
վերապատրաստումը տեղի է ունենում 
«Երիտասարդական աշխատողների � տեղական 
կազմակերպությունների հիմնարար 
հմտությունների զարգացում» ծրագրի 
շրջանակներում, որն իրականացնում է 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» հասարակական կազմակերպությունը 
ՅՈՒՆԻՍԵՖ-ի հայաստանյան գրասենյակի հետ՝ Ա� 
միջազգային գործակալության (Ա� ՄԶԳ) 
աջակցությամբ:
Մասնագիտական վերապատրաստումները 
իրականացվել են երկու բաղադրիչներով՝  

242 youth workers from ten (10) regions of Armenia and 
Yerevan, specialists working with young people and 
actors of public and state institutions dealing with youth 
issues had the opportunity to be trained on the above 
mentioned topics within the framework of the "Develop-
ment of basic skills of youth workers and local organiza-
tions" project.

The professional trainings were carried out in two 
components:

This programme is made possible by the generous 
support of the American people through the United 
States Agency for International Development (USAID). 
The contents are the responsibility of authors and do not 
necessarily reflect the views of USAID or the United 
States Government.



When: 21 - 26 October 2024

Where: Aghveran, Armenia

Aim: To develop leadership skills of young people to 
actively participate in community life and implement 
initiatives that bring positive changes.

Description: 50 youngsters from the "Youth House" open 
youth centres of Gyumri, Artik, Ejmiatsin, Armavir and 
Gavar participated in the camp.

Each day of the camp was focused on a specific topic 
including Media Literacy, Conflict Management, Leader-
ship Skills, Civic Activism and Volunteering. Campers 
explored each topic through non-formal educational 
sessions that included hands-on activities and discus-
sions.

Throughout the camp, participants worked collaborative-
ly to design community-based project ideas, tailored to 
address the needs of their own communities. These 
project concepts represented the campers' vision for 
positive change and were polished through peer feed-
back and counselor support.

On the final day of the camp, representatives from Peace 
Corps Armenia, the Ministry of Education, Science, 
Culture, and Sports (ESCS), and YIC NGO joined to meet 
the campers and hear about their inspiring initiatives. 
Alongside learning, campers enjoyed plenty of memora-
ble recreational activities-evenings filled with music, 
dancing, bonfire, games, and a lively talent show. This mix 
of meaningful learning and fun created a camp experi-
ence that was both enriching and unforgettable for all 
involved.

The "Youth Leadership and Civic Education Camp" was 
implemented by the “Youth Initiative Centre” NGO in 
cooperation with the Peace Corps Armenia.
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Երիտասարդների առաջնորդության
� քաղաքացիական կրթության ճամբար

“Youth Leadership and Civic Education Camp”

Երբ. 21-26 Հոկտեմբեր 2024 թ. 

Որտեղ. Աղվերան, Հայաստան

Նպատակ. Զարգացնել երիտասարդների 
առաջնորդական հմտությունները՝ համայնքային 
կյանքին ակտիվ մասնակցություն ունենալու � 
դրական փոփոխություններ բերող 
նախաձեռնություններ իրականացնելու համար:

Նկարագրություն. Ճամբարին մասնակցել են Գյումրու, 
Արթիկի, Էջմիածնի, Արմավիրի � Գավառի 
«Երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական 
կենտրոնների 50 սաներ: 

Ճամբարի յուրաքանչյուր օր նվիրված էր մեկ թեմայի, 
որոնց թվում՝ մեդիագրագիտություն, կոնֆլիկտների 
կառավարում, առաջնորդության հմտություններ, 
քաղաքացիական ակտիվություն � կամավորություն: 
Ճամբարականները ուսումնասիրեցին յուրաքանչյուր 
թեմա ոչ-ֆորմալ կրթական մեթոդների միջոցով, 
որոնք ներառում էին գործնական աշխատանքներ � 
քննարկումներ:

Ճամբարի ողջ ընթացքում ճամբարականները 
համատեղ աշխատեցին համայնքային կարիքների 
վրա հիմնված գաղափարներ մշակելու վրա: 
Ճամբարականները իրենց գաղափարներով  
արտահայտում էին դրական փոփոխությունների 
տեսլականը, իսկ այս փուլում գաղափարները  հղկվում 
էին ջոկատավարների կողմից հետադարձ կապի � 
աջակցության միջոցով:

Վերջին օրը ճամբարականների հետ հանդիպելու � 
նրանց ոգեշնչող նախաձեռնությունների մասին լսելու 
համար ճամբարում հյուրընկալվեցին Հայաստանում 
Ա� խաղաղության կորպուսի, Կրթության, 
գիտության, մշակույթի � սպորտի նախարարության � 
ԵՆԿ ՀԿ-ի ներկայացուցիչները: Կրթական 
բաղադրիչին զուգընթաց՝ ճամբարականներն 
ունեցան հիշարժան պահեր՝ լի երաժշտությամբ, 
պարերով, ժամանացային խաղերով � տաղանդների 
շոուներով: 

«Երիտասարդական առաջնորդության � 
քաղաքացիական կրթության ճամբարը» 
իրականացվել է «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ի կողմից՝ Ա� 
խաղաղության կորպուսի հետ համատեղ։
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When: 01 June - 31 October 2024

Where: Dilijan, Armenia

Aim: GLOW is a girl empowerment project aiming for a 
more equal and democratic society in Armenia by 
empowering the young female population from the 
regions through leadership and civic education. 

Description: The main component of the project was the 
7-day leadership camp which took place on 15-21 August 
2024 in Dilijan housing 13–15-year-old 40 young girls 
displaced from Nagorno Karabakh (Artsakh) and from 10 
regions of Armenia. The camp followed a targeted 
curriculum covering a range of topics related to leader-
ship, interpersonal relationships, human rights and 
activism, education and volunteering, healthy lifestyle, 
mental health and environment. They explored the life 
path, di¬culties and challenges of famous women, and 
their contribution to the development of humanity.

Famous and influential women were invited as speakers 
to the camp to share their experiences, stories of failures 
and successes. Among the guest speakers were:
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«Աշխարհն առաջնորդող աղջիկները»
(GLOW) առաջնորդության � հզորացման ծրագիր

Girls Leadership and Empowerment Project
“GLOW (Girls Leading Our World)” 

Երբ. 01 հունիս - 31 հոկտեմբեր 2024 թ. 

Որտեղ. Դիլիջան, Հայաստան

Նպատակ. Ձ�ավորել Հայաստանում 
իրավահավասար � ժողովրդավարական 
հասարակություն` զարգացնելով մարզաբնակ 
երիտասարդ աղջիկների առաջնորդական 
հմտությունները � նպաստել քաղաքացիական 
ակտիվությանը։

Նկարագրություն. Ծրագրի հիմնական բաղադրիչը 
առաջնորդության 7-օրյա ճամբարն էր, որը տեղի 
ունեցավ 2024 թվականի օգոստոսի 15-21-ը Տավուշի 
մարզի Դիլիջան համայնքում։ Ճամբարին 
մասնակցում էին Հայաստանի 10 մարզերից � 
Արցախից տեղահանված 13-15 տարեկան 40 
երիտասարդ աղջիկներ։ Ճամբարի ուսումնական 
ծրագրում ներառված էին առաջնորդության, 
միջանձնային հարաբերությունների,  մարդու 
իրավունքների � ակտիվիզմի, կրթության � 
կամավորության, առողջ ապրելակերպի, հոգեկան 
առողջության � շրջակա միջավայրի վերաբերյալ 
թեմաներ։ Նրանք ուսումնասիրեցին հայտնի 
կանանց կյանքերի ուղին, դժվարությունները � 
մարտահրավերները, ինչպես նա� նրանց ներդրումը 
մարդկության զարգացման գործում։

Ճամբար էին հրավիրվել ճանաչված � ազդեցիկ 
կանայք, որոնք կիսվեցին իրենց փորձով, 
հաջողությունների � անհաջողությունների 
պատմություններով։ Հյուր-խոսնակների թվում էին՝

Քրիստինե Վայգանդ, ՅՈՒՆԻՍԵՖ-ի 
հայաստանյան ներկայացուցիչ,
Լուսինե Սարգսյան, ՄԱԿ-ի Բնակչության 
հիմնադրամի գենդերային ծրագրերի 
վերլուծաբան,
Աննա Եղոյան, Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոնի 
համահիմնադիր, խորհրդի անդամ � GLOW 
ճամբարի համատնօրեն:

Christine Weigand, UNICEF Representative in Arme-
nia,
Lusine Sargsyan, Gender Program Analyst at UNFPA 
Armenia at the time, and
Anna Yeghoyan, Board Member of YIC NGO and 
Co-Director of GLOW project
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Little Artists and the Way of Their Establishment - 
Kotayk region,
Green Steps for a Cleaner Community - Vayots 
Dzor region,
Cleanup in Khoy Community - Armavir region, 
Planting Honey-Bearing Trees - Syunik region,
Mobile Puppet Theater - Lori region.

1

2

5

3
4

«Կանաչ քայլեր» (Վայոց ձոր) 
«Save Environment» (Խոյ, Արմավիր) 
«Փոքրի նկարիչներ � նրանց կայացման 
ճանապարհը» (Կոտայք)
«Մեղրատու ծառերի ծառատունկ» (Սյունիք)
«Շարժական տիկնիկային թատրոն» (Լոռի)

1
2
3

4
5

Բացի այդ, հանդիպում-զրույցներ 
կազմակերպվեցին բժիշկ-գինեկոլոգի � 
դեռահասների հոգեբանի հետ։

Ճամբարի ընթացքում հատուկ ուշադրություն էր 
դարձվում մասնակիցների մոտ ծրագրերի 
նախագծման � կառավարման հմտությունների 
զարգացմանը, որի արդյունքում նրանց կողմից 
մշակվեց � ներկայացվեց 15 համայնքային 
նախագիծ, որոնցից 5-ը կյանքի կոչվեցին ճամբարի 
ավարտից հետո: Նախագծերը իրականացվեցին 
2024 թվականի սեպտեմբեր-հոկտեմբեր ամիսների 
ընթացքում Հայաստանի 5 մարզերում՝  ներառելով 9 
համայնք � բնակավայր։ Յուրաքանչյուր նախագծի 
համար հատկացված էր 50,000 ՀՀ դրամ։ Այդ 
նախագծերն էին՝

Նախագծերը կյանքի կոչվեցին Վանաձոր (Լոռու 
մարզ), Խոյ (Արմավիրի մարզ), Կաթնաղբյուր, Առինջ 
� Քասաղ (Կոտայքի մարզ), Եղեգնաձոր � Վայք 
(Վայոց Ձորի մարզ), Ներքին Խնձորեսկ � Դարբաս 
(Սյունիքի մարզ) բնակավայրերում:

Ճամբարի ողջ ընթացքում � դրանից հետո 
ճամբարականներին աջակցել են 8 
ջոկատավարները (16-24 տարեկան), որոնք 
վերապատրաստվել էին ծրագրի շրջանակներում՝ 
օգոստոսի 5-6-ը (Եր�ան): Ջոկատավարներն 
ընտրվել են բաց հայտարարությամբ՝ Հայաստանի 6 
մարզերից: 

Ծրագիրը 2024 թվականին իրականացվեց 
ՅՈՒՆԻՍԵՖ-ի հայաստանյան գրասենյակի � ՄԱԿ-ի 
Բնակչության հիմնադրամի հետ 
համագործակցությամբ։ 

Campers also had the opportunity to meet a doctor-gy-
necologist and an adolescent psychologist during the 
sessions.
 
Project design and management sessions were a major 
part of the camp's agenda. The campers presented 15 
community project ideas developed by them, 5 of which 
were recognised as winners by the invited Jury and 
received financial support in the amount of AMD 50,000 
for implementation. The winning projects were:

The follow up community projects were carried out 
between September – October 2024 in 5 regions of 
Armenia covering 9 communities - Vanadzor in Lori 
region, Khoy in Armavir region, Katnaghbyur, Arinj and 
Kasagh in Kotayk region, Yeghegnadzor and Vayk in 
Vayots Dzor region, Nerkin Khndzoresk and Darbas in 
Syunik region. 

Throughout the camp and after it, campers received 
support from 8 counselors aged between 16-24 who 
were trained in a pre-camp Training in Yerevan on 5-6 
August 2024. Counselors were enrolled via open call and 
came from 6 regions of Armenia.

GLOW in 2024 was implemented in collaboration with 
UNICEF and UNFPA Armenia. 



ՆՊԱՍՏԵԼ ԵՐԻՏԱՍԱՐԴԻ ԴԵՐԻ 
ԲԱՐՁՐԱՑՄԱՆԸ ՀԱՍԱՐԱԿՈՒ�ԱՆ ՄԵՋ

CONTRIBUTE TO INCREASING THE ROLE OF 
YOUNG PEOPLE IN THE SOCIETY
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3.1. Խթանել երիտասարդների 
ներգրավվածությունը տեղական  գլոբալ 
հասարակական գործընթացներում:

3.2. Աջակցել երիտասարդների շահերի 
պաշտպանությանը:

3.3. Կայացնել երիտասարդական աշխատանքի 
ինստիտուտը:

3.4. Բարձրացնել երիտասարդական 
ծառայությունների որակը:

3.1. To promote youth involvement in local and 
global social processes.

3.2.  To contribute to youth advocacy.

3.3.  To develop the institute of youth work.

3.4.  To improve the quality of youth services.

3
ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ

ՆՊԱՏԱԿ

ԽՆԴԻՐՆԵՐ OBJECTIVES

STRATEGIC
AIM



When: January – December 2024

Where: Armenia, Georgia, Lithuania, Poland, Hungary, 
Romania, Italy and Greece

Number of mobility projects in Armenia: 1
Number of participants hosted: 24 (2 from Armenia, 22 
from abroad)
 
Number of mobility projects outside Armenia: 12
Number of participants sent: 45

Description: In 2024, YIC NGO expanded the cooperation 
with various international partners by providing a wide 
range of capacity development opportunities to young 
people and youth workers throughout Armenia. In the 
result, 45 individuals from the mentioned groups had the 
chance of participating in mobility projects within the 
framework of the European Union Erasmus+ programme. 
In 2024, YIC also hosted 1 international mobility project in 
Armenia with 24 participants - 2 from Armenia and 22 
from other countries. 

These projects covered such topics as youth work and 
non-formal education, leadership, environment, music 
and intercultural communication, inclusion and human 
rights, gender equality, digital and media literacy.
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Շարժունակությունը ԵՆԿ-ի հետ
Mobility with YIC

Երբ. Հունվար - Դեկտեմբեր 2024 թ. 

Որտեղ. Հայաստան, Վրաստան, Լիտվա, Լեհաստան, 
Հունգարիա, Ռումինիա, Իտալիա, Հունաստան

Շարժունակության ծրագրերի թիվը 
Հայաստանում՝ 1
Հյուրընկալած մասնակիցների թիվը՝ 24 (2-ը ՀՀ-ից 
� 22-ը արտերկրից)

Շարժունակության ծրագրերի թիվը Հայաստանից 
դուրս՝ 12
Ուղարկած մասնակիցների թիվը՝ 45

Նկարագրություն. 2023 թվականին ԵՆԿ ՀԿ-ն, 
ընդլայնելով համագործակցությունը տարբեր 
միջազգային գործընկերների հետ, Եվրոպական 
միության Էրազմուս+ ծրագրի շրջանակներում 
երիտասարդների � երիտասարդական 
աշխատողների կարողությունների զարգացման 
տարբեր հնարավորություններ է ընձեռել 
Հայաստանից 45 անհատի։ 2024 թվականին ԵՆԿ 
ՀԿ-ն հյուրընկալել է նա� 1 միջազգային 
շարժունակության ծրագիր Հայաստանում, որին 
մասնակցել է 2 երիտասարդական ոլորտի 
ներկայացուցիչ Հայաստանից � 22-ը՝ այլ երկրներից։ 
Իրականացված ծրագրերը ներառել են այնպիսի 
թեմաներ, ինչպիսիք են երիտասարդական 
աշխատանքը � ոչ ֆորմալ ուսուցումը, 
առաջնորդությունը, բնապահպանությունը, 
երաժշտությունն ու միջմշակութային 
հաղորդակցությունը, ներառականությունը � մարդու 
իրավունքները, գենդերային հավասարությունը, 
թվային � մեդիա գրագիտությունը։ 



When: May – November 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim: The goal of the Youth Initiative’s Volunteers’ School 
is promote a culture of volunteerism and increase youth 
engagement in civic life. Through this program, youth will 
develop critical competencies in collaborative teamwork, 
leadership development, personal growth and social 
program implementation. Beyond skill building, partici-
pants will gain hands-on understanding of volunteering 
values through direct experience, showcasing their 
knowledge, commitment and abilities in community 
service and cooperation e¦orts. 

Description: In 2024 the “Youth Initiative Centre” NGO 
implemented a new program called the "Volunteers’ 
School."
Over the course of six months, youth participated in 
theoretical and practical workshops exploring the follow-
ing topics:

In addition to capacity building workshops, participants 
engaged in informational visits to the Gyumri branch of 
the National Polytechnic University of Armenia and 
Gyumri Vocational School No. 3. These visits were 
followed by a “City Quest” and an “Open Door” day, which 
took place at the YIC NGO o¬ce on October 18.
The program was attended by fifteen young people aged 
16 to 24. At the close of the school,, the volunteers 
received certificates of completion.                                                                                                                                   
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Կամավորների դպրոց
Volunteers’ School

Երբ. Մայիս - Նոյեմբեր 2024 թ. 

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Խթանել կամավորության մշակույթը � 
բարձրացնել երիտասարդների 
ներգրավվածությունը համայնքային կյանքում՝ 
գիտելիքների � հիմնարար հմտությունների 
զարգացման ու գործնական փորձի ձեռքբերման 
միջոցով։

Նկարագրություն. 2024 թվականից 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» ՀԿ-ն իրականացնում է նոր ծրագիր՝ 
«Կամավորների դպրոց»-ը, որին մասնակցում էին 
16-24 տարեկան տասնհինգ երիտասարդներ 
Գյումրիից � Շիրակի մարզի տարբեր 
բնակավայրերից։ 
Վեց ամիսների ընթացքում կամավորները 
մասնակցել են տեսական � գործնական 
հանդիպումների՝ ուսումնասիրելով հետ�յալ 
թեմաները՝

Մասնակիցների կողմից իրականացված 
նախաձեռնություններից են եղել երիտասարդների 
մասնակցությամբ «Քաղաքային քվեստ»-ը, «Բաց 
դռների օր»-ը ԵՆԿ-ում,  տեղեկատվական 
հանդիպումները ՀՊՏՀ Գյումրու մասնաճյուղի � 
Գյումրու թիվ 3 արհեստագործական պետական 
ուսումնարանի ուսանողների հետ � այլն։ 
Մասնակիցները հնարավորություն են ունեցել 
կամավոր աշխատանք իրականացնել ԵՆԿ-ի կողմից 
իրականացված տարբեր միջոցառումների � 
ծրագրերի ժամանակ՝ հարստացնելով իրենց փորձը, 
գիտելիքներն ու հմտությունները։ 
«Կամավորների դպրոց»-ի ավարտին մասնակիցները 
ստացան ավարտական վկայականներ։

«Ի՞նչ է կամավորությունը», 
«Ի՞նչ է երիտասարդական աշխատանքը. 
նպատակներ, հիմնական ձ�աչափեր � 
թիրախներ», 
«Կոնֆլիկտները գործնական 
հարաբերություններում», 
«Հաղորդակցման հմտություններ», 
«Հանրային կապեր � սոցիալական մեդիայի 
կառավարման առանձնահատկություններ»,  
«Ինչպես կազմել գրագետ ինքնակենսագրական 
� մոտիվացիոն նամակ», 
«Թվային գրագիտություն»։

Conflict resolution in professional settings
Communication skills
How to create a well-written CV and motivation letter
Volunteerism as a civic concept
Public relations and social media management
Project development and team organization
Digital literacy



When: 11, 12, 13 August 2024

Where: Gyumri, Gavar, Vagharshapat, Armenia

Description: Continuing the beautiful tradition of 
celebrating International Youth Day with a big, remark-
able celebration, in 2024 "Youth Initiative Centre" NGO 
held various public events in 3 di¦erent cities of Armenia: 
in Gyumri on the 11th of August, in Gavar on the 12th of 
August as the Youth Capital of Armenia in 2024, and in 
Vagharshapat on the 13th of August.

Prior to the International Youth Day events Social Media 
and Public Awareness Campaign was organized in 
Gyumri. A media campaign was carried out on social 
media through videos, various publications, as well as an 
awareness raising campaign in Gyumri to spread informa-
tion about the events through the distribution of flyers 
and informational materials.

On the 11th of August in Gyumri the events dedicated to 
the International Youth Day launched in Abovyan street 
with thematic stations entitled “THE CITY OF YOUTH”, 
where various workshop-activities took place simultane-
ously. The thematic stations were as follows: Digital, 
Intercultural, Erasmus+ Youth and European Solidarity 
Corps programmes, Bike, Antistress, Photo, Hugging, 
Self-care and Theatre stations.
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«Երիտասարդության միջազգային օր 2024» 
“International Youth Day 2024”

In addition to capacity building workshops, participants 
engaged in informational visits to the Gyumri branch of 
the National Polytechnic University of Armenia and 
Gyumri Vocational School No. 3. These visits were 
followed by a “City Quest” and an “Open Door” day, which 
took place at the YIC NGO o¬ce on October 18.
The program was attended by fifteen young people aged 
16 to 24. At the close of the school,, the volunteers 
received certificates of completion.                                                                                                                                   

Երբ. 11, 12, 13 օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Գավառ, Վաղարշապատ, 
Հայաստան

Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն, 
շարունակելով երիտասարդության միջազգային օրը 
մեծ տոնախմբությամբ նշելու գեղեցիկ ավանդույթը, 
2024 թվականի միջոցառումներն անցկացրել է երեք 
տարբեր քաղաքներում՝ օգոստոսի 11-ին Գյումրիում, 
օգոստոսի 12-ին Գավառում՝ որպես ՀՀ 
երիտասարդական մայրաքաղաք, � օգոստոսի 13-ին 
Վաղարշապատում:

Երիտասարդության միջազգային օրվան ընդառաջ՝ 
իրականացվեց մեդիա արշավ սոցիալական 
մեդիայում՝ տեսանյութերի, տարբեր 
հրապարակումների միջոցով, ինչպես նա� 
իրազեկման արշավ Գյումրիում՝ թռուցիկների, 
տեղեկատվական նյութերի տարածման միջոցով:

Գյումրիում օգոստոսի 11-ին երիտասարդության 
միջազգային օրվան նվիրված միջոցառումները 
մեկնարկեցին Աբովյան փողոցում տեղադրված 
«ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՆԵՐԻ ՔԱՂԱՔ» խորագրով թեմատիկ 
կանգառներով, որոնցում միաժամանակ տեղի 
ունեցան տարաբնույթ 
աշխատարան-գործողություններ: Օրվա թեմատիկ 
կանգառներն էին՝ Թվային գործիքների, 
Միջմշակութային, Էրազմուս+ երիտասարդություն � 
Եվրոպական համերաշխության կորպուս (ԵՀԿ) 
ծրագրերի, ՀեԾՕների, ԱնԾիսթրեսի, Չըխկալու, 
Գրկախառնության, Ինքնախնամքի � Թատերական 
կանգառները:



Within the framework of the International Youth Day, the 
Info Centre for Erasmus+ Youth and European Solidarity 
Corps Programmes in Armenia in cooperation with 
SALTO Eastern Europe and Caucasus Resource Centre 
and Youth Initiative Centre NGO, also hosted the annual 
evaluation meeting of European Solidarity Corps volun-
teers from 10 to 12 of August in Gyumri.

Continuing the series of events dedicated to the Interna-
tional Youth Day the opportunities provided by the 
European Solidarity Corps programme were presented to 
the young people by the participants of ESC annual 
volunteering event, as well as a quiz on European Solidar-
ity Corps programme was held as a result of which the 
winners got prizes.

Public events ended with an open-air concert, during 
which "YereOne Project" band performed, then “DJ MILL” 
continued the evening with wonderful vibes. 

The event was organised by "Youth Initiative Centre" NGO 
in cooperation with Gyumri Municipality, UN Population 
Fund Armenia (UNFPA), UNICEF, SALTO Eastern Europe 
and Caucasus Resource Centre and the Info Centre for 
“Erasmus+ Youth and European Solidarity Corps” 
Programmes in Armenia.
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Երիտասարդության միջազգային օրվա 
շրջանակներում Հայաստանում «Erasmus+ 
Երիտասարդություն � Եվրոպական 
համերաշխության կորպուս ծրագրերի» 
տեղեկատվական կենտրոնը, ՍԱԼՏՈ Ար�ելյան 
Եվրոպա � Կովկաս ռեսուրսային կենտրոնի � 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» հասարակական կազմակերպության հետ 
համատեղ, օգոստոսի 10-12-ը Գյումրիում 
հյուրընկալեց նա� Եվրամիության «Եվրոպական 
համերաշխության կորպուս» ծրագրի կամավորների 
տարեկան գնահատման հանդիպումը:

Աբովյան փողոցում, շարունակելով 
երիտասարդության միջազգային օրվան նվիրված 
միջոցառումների շարքը, Գյումրիում հյուրընկալված 
մասնակիցները ներկայացրեցին ԵՀԿ ծրագրի 
կողմից երիտասարդներին ընձեռվող 
հնարավորությունները, ինչպես նա� անցկացվեց 
«Եվրոպական համերաշխության կորոպուս» ծրագրի 
վերաբերյալ խաղարկություն, որի արդյունքում 
հաղթողները ստացան մրցանակներ։ 

Միջոցառումը շարունակվեց  բացօթյա համերգով, 
որի ընթացքում ելույթ ունեցավ «YereOne Project» 
բենդը, իսկ երեկոն եզրափակեց  «DJ MILL»-ը:

Միջոցառումն իրականացրեց «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն՝ Գյումրու 
համայնքապետարանի, ՄԱԿ-ի Բնակչության 
հիմնադրամի, ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի հայաստանյան 
գրասենյակների, ՍԱԼՏՈ Ար�ելյան Եվրոպա � 
Կովկաս ռեսուրսային կենտրոնի, Հայաստանում 
«Erasmus+ Երիտասարդություն � Եվրոպական 
Համերաշխության Կորպուս» ծրագրերի 
տեղեկատվական կենտրոնի հետ համատեղ:
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When: 1 January – 31 December 2024

Where: Gyumri, Armenia

Aim:To provide information on opportunities for young 
people and youth organizations within the “Erasmus+ 
Youth” and “European Solidarity Corps” programmes and 
support stakeholders in implementation of their projects.

Description: The Network of Info Centres for “Erasmus+ 
Youth and European Solidarity Corps Programmes” has 
been established in 2017. The Info Centres are functioning 
in six Eastern Partnership countries (Armenia, Georgia, 
Azerbaijan, Ukraine, Moldova, Belarus). 
The coordination of activities of the Info Centres is carried 
out by a single organization selected from each partner 
country on the basis of the open call.

“Youth Initiative Centre” (YIC) NGO is in charge of coordi-
nation of activities of the Info Centre in Armenia already 
in its eighth year.

The target groups of the Info Centre are young people, 
youth organizations, youth workers, youth policy makers 
and other institutional stakeholders.

The Info Centre provides on-line and phone consultancy, 
as well as organizes face to face meetings, info days and 
open doors.
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«Erasmus+ Երիտասարդություն � Եվրոպական համերաշխության կորպուս»
ծրագրերի Տեղեկատվական կենտրոն Հայաստանում

Info Centre for Erasmus+ Youth and European Solidarity
Corps Programmes in Armenia

Երբ. 01 հունվար – 31 դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Տրամադրել տեղեկատվություն � 
խորհրդատվություն երիտասարդներին � 
երիտասարդական կառույցներին՝ Հայաստանում 
Եվրամիության «Էրազմուս+ Երիտասարդություն» � 
«Եվրոպական համերաշխության կորպուս» 
ծրագրերի ընձեռած հնարավորությունների 
վերաբերյալ, ինչպես նա� աջակցել շահագրգիռ 
կողմերին իրենց ծրագրերի իրականացման 
գործում:

Նկարագրություն. «Erasmus+ Երիտասարդություն � 
Եվրոպական համերաշխության կորպուս» 
ծրագրերի տեղեկատվական կենտրոնների ցանցը 
ստեղծվել է 2017 թ., որը գործում է Ար�ելյան 
գործընկերության 6 երկրներում՝ Հայաստանում, 
Վրաստանում, Ադրբեջանում, Ուկրաինաում, 
Մոլդովայում, Բելառուսում: Կենտրոնների 
գործունեության համակարգման իրավասությունը 
մրցութային կարգով ստանձնում է յուրաքնչյուր 
երկրի մեկ կազմակերպություն:

Հայաստանում «Erasmus+ Երիտասարդություն � 
Եվրոպական համերաշխության կորպուս» 
ծրագրերի տեղեկատվական կենտրոնի 
գործունեության համակարգման լիազորությունը 
արդեն ութերորդ տարին հանձնվել է 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» ՀԿ-ին: 

Տեղեկատվական կենտրոնի թիրախային խմբերն 
են՝ երիտասարդները, երիտասարդական 
կազմակերպությունները, երիտասարդական 
աշխատողները, երիտասարդական 
քաղաքականություն իրականացնողները � այլ 
ինստիտուցիոնալ, շահագրգիռ կողմերը:

Տեղեկատվական կենտրոնը տրամադրում է 
առցանց � հեռախոսային խորհրդատվություն, 
ինչպես նա� կազմակերպում է տեղեկատվական 
օրեր, առերես հանդիպումներ � բաց դռների օրեր: 



When: August 2022 - December 2027

Where: Shirak, Lori, Armavir, Gegharkunik, Syunik,
Armenia 

Aim: To contribute to the creation of the European 
network and development of international cooperation 
between the municipalities, youth NGOs, umbrella 
organizations and individual experts from the EU and 
Eastern Partnership countries.

Description: “Youth Initiative Centre” NGO in cooperation 
with SALTO Eastern Europe and Caucasus Resource 
Centre implements a long-term project of the EU “Europe 
Goes Local” in di¦erent regions of the RA in the frames of 
the Info Centre for Erasmus+ Youth and European Solidar-
ity Corps Programmes in Armenia.
“Europe Goes Local” is a strategic partnership which 
involves SALTO Resource Centres, 27 National Agencies of 
the European Union’s Erasmus+ programme and about 
200 of their municipal partners.
Starting from 2021 “Europe Goes Local” project is available 
for partner countries neighboring the EU with the involve-
ment of SALTO Resource Centres and assistance of the 
Info Centres for Erasmus+ Youth and European Solidarity 
Corps Programmes.
Since 2022 from Armenia the municipalities of Gyumri, 
Spitak, Armavir, Ejmiatsin, Khoy and Gavar communities 
of Shirak, Lori, Armavir and Gegharkunik regions have 
joined the network.

As one of the components of the “Europe Goes Local” 
long-term project, already the second year “Europe Goes 
Local - Mentorship programme for the countries of 
Armenia, Georgia, Azerbaijan and Moldova” is being 
implemented. The aim of the programme is to equip 
municipality representatives with appropriate knowledge 
and experience to develop youth work strategies in their 
communities, implement youth projects in line with the 
European Youth Work Agenda and from the perspective 
of municipalities and of local youth work actors.
In 2024 Ejmiatsin, Khoy, Tatev and Gavar communities 
from Armenia were involved in the second phase of the 
“Mentorship” programme. In the frames of the 
programme the representatives of involved communities 
developed their work plans with the support of the 
mentor, participated in capacity building trainings and 
study visits in Poland and Georgia.
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«Եվրոպան տեղայնացվում է» 
“Europe Goes Local”

Երբ. Օգոստոս 2022 թ. - Դեկտեմբեր 2027 թ.

Որտեղ. Շիրակ, Լոռի, Արմավիր, Գեղարքունիք, 
Սյունիք, Հայաստան

Նպատակ. Նպաստել եվրոպական ընդգրկուն ցանցի 
ստեղծմանը � միջազգային համագործակցության 
հաստատմանը Եվրոպական միության ու Ար�ելյան 
գործընկերության երկրների 
համայնքապետարանների, տեղական 
երիտասարդական հասարակական, հովանոցային 
կազմակերպությունների � անհատ փորձագետների 
միջ�:
 
Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն, ՍԱԼՏՈ 
Ար�ելյան Եվրոպա � Կովկաս ռեսուրսային կենտրոնի 
հետ համատեղ, Հայաստանում «Erasmus+ 
Երիտասարդություն � Եվրոպական համերաշխության 
կորպուս» ծրագրերի տեղեկատվական կենտրոնի 
շրջանակներում իրականացնում է Եվրոպական 
միության «Եվրոպան տեղայնացվում է» ծրագիրը 
Հայաստանի տարբեր մարզերում:
«Եվրոպան տեղայնացվում է» ծրագիրը 
ռազմավարական գործընկերություն է, որի մեջ 
ներկայումս ներգրավված են ՍԱԼՏՈ ռեսուրսային 
կենտրոններ, Եվրամիության Էրազմուս+ ծրագրի 27 
ազգային գործակալություններ � վերջիններիս շուրջ 
200 համայնքային գործընկերներ:
2021 թվականից «Եվրոպան տեղայնացվում է» 
ծրագիրը հասանելի է դարձել նա� Եվրամիությանը 
հարակից գործընկեր երկրների համար՝ ՍԱԼՏՈ 
ռեսուրսային կենտրոնների ներգրավմամբ՝ «Erasmus+ 
Երիտասարդություն � Եվրոպական համերաշխության 
կորպուս ծրագրերի» տեղեկատվական կենտրոնների 
աջակցությամբ:
2022 թվականից Հայաստանից «Եվրոպան 
տեղայնացվում է» ցանցին են միացել Շիրակի, Լոռու, 
Արմավիրի � Գեղարքունիքի մարզերի Գյումրի, 
Սպիտակ, Արմավիր, Էջմիածին, Խոյ � Գավառ 
համայնքների համայնքապետարանները:

Որպես «Եվրոպան տեղայնացվում է» երկարաժաµետ 
ծրագրի բաղադրիչ՝ արդեն երկրորդ տարին 
իրականացվում է «Եվրոպան տեղայնացվում է. 
Մենթորության նախագիծ Հայսատանի, Վրաստանի, 
Ադրբեջանի � Մոլդովայի համար» ծրագիրը, որի 
նպատակն է զինել համայնքապետարանների 
ներկայացուցիչներին համապատասխան 
գիտելիքներով � փորձով՝ իրենց համայնքներում 
երիտասարդական աշխատանքի ռազմավարության 
մշակման, երիտասարդական ծրագրերի 
իրականացման � երիտասարդական աշխատանքի 
եվրոպական փորձի տեղայնացման նպատակով: 
2024 թվականին «Մենթորության» ծրագրի երկրորդ 
փուլում Հայաստանից ներգրավվել են Էջմիածին, Խոյ, 
Տաթ� � Գավառ համայնքները: Ծրագրի ընթացքում 
ներգրավված համայնքների ներկայացուցիչները 
մենթորի աջակցությամբ մշակել են իրենց 
աշխատանքային պլանները, մասնակցել 
կարողությունների զարգացման դասընթացներին � 
ուսումնական այցերին, որոնք տեղի են ունեցել 
Լեհաստանում ու Վրաստանում:



When: 12 – 20 June 2024

Where: Dilijan, Armenia

Aim: To develop competences of project managers on 
how to structurally design educational activities within 
KA1 projects of Erasmus+ programme by focusing on the 
aspects of its quality, monitoring, learning and evaluation.

Description: “Youth Initiative Centre” NGO in cooperation 
with ''Nouveau Départ" (France) NGO hosted an interna-
tional training course "3Levels UP in Erasmus+" on project 
design and management in the framework of “Erasmus+” 
programme from 12th to 20th of June, 2024 in Dilijan, 
Armenia.

The training course was attended by 24 representatives of 
the youth field, project managers, mobility project 
coordinators, youth workers, ESC coordinators and 
newcomers in Erasmus+ project from Armenia, France, 
Estonia, Bulgaria, Lithuania, Greece, Austria, Moldova, Italy, 
Tunisia, Georgia and Ukraine.
The participants presented needs and realities of youth 
work in their regions, got acquainted with essentials of 
project design and management, quality in learning 
mobilities and non-formal education, learned about social 
impact, monitoring and evaluation tools, as well as had 
field visits and an opportunity to share good practices 
and set up partnerships.
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«3Levels UP in Erasmus+» միջազգային դասընթաց 
“3Levels UP in Erasmus+” International Training Course

Երբ. 12 – 20 Հունիս 2024 թ.

Որտեղ. Դիլիջան, Հայաստան

Նպատակ. Զարգացնել երիտասարդական 
կազմակերպությունների ներկայացուցիչների՝ 
որակյալ նախագծերի մշակման, կառավարման, 
մշտադիտարկման � գնահատման հմտությունները, 
մասնավորապես՝ «Էրազմուս+» ծրագրի 
շրջանակներում:
 
Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն, 
ֆրանսիական «Nouveau Départ» ՀԿ-ի հետ համատեղ, 
հունիսի 12-20-ը Դիլիջանում անցկացրեց «3Levels UP 
in Erasmus+» խորագրով դասընթացը՝ Եվրամիության 
«Էրազմուս+» ծրագրի շրջանակներում։ Դասընթացը 
նվիրված էր ծրագրերի մշակման � կառավարման 
հմտությունների զարգացմանը։ 

Ծրագրին մասնակցում էին երիտասարդական 
ոլորտի 24 ներկայացուցիչներ Հայաստանից, 
Ֆրանսիայից, Էստոնիայից, Բուլղարիայից, 
Լիտվայից, Հունաստանից, Ավստրիայից, 
Մոլդովայից, Իտալիայից, Թունիսից, Վրաստանից � 
Ուկրաինայից:
Մասնակիցների թվում կային ծրագրի ղեկավարներ, 
շարժունակության ծրագրերի համակարգողներ, 
երիտասարդական աշխատողներ, ԵՀԿ ծրագրերի 
համակարգողներ � Էրազմուս+ ծրագրում 
ներգրավված նորեկներ։ Մասնակիցները 
ներկայացրին իրենց երկրներում երիտասարդական 
աշխատանքի հնարավորություններն ու կարիքները, 
ծանոթացան ծրագրի մշակման � կառավարման 
առանձնահատկություններին, ոչ-ֆորմալ կրթության 
որակի ապահովմանը, սոցիալական ազդեցության, 
մոնիթորինգի � գնահատման գործիքներին, ինչպես 
նա� կատարեցին  ուսումնական այցեր � ունեցան  
հնարավորություն կիսվելու հաջողված փորձով � 
հաստատելու համագործակցային կապեր:



When: 01 May 2024 - 30November 2024

Where: Armavir, Gegharkunik, Lori, Shirak, Armenia

Aim: The project aimed to promote meaningful youth 
participation in democratic processes at the local level on 
matters that directly a¦ect them.

Description: The project consisted of two main phases:

From June 3 to 5, a youth worker training was held in 
Gyumri, bringing together 18 youth workers from the 
targeted regions. Following a closed selection process, 6 
youth workers were chosen to form youth teams of 13–15 
participants in their respective communities (Artik, 
Armavir, Gavar, Gyumri, Spitak, and Vagharshapat).
From July to November, the selected youth workers led 
four workshops on the topics of local government, youth 
participation, advocacy, and campaign design. After the 
workshops, community visits were organized to local 
authorities. The young participants then conducted 
surveys and problem mapping in their communities. They 
met with stakeholders and identified 1–2 key issues that 
mattered most to the youth, around which they began to 
build informational campaigns and organize meetings 
with decision-makers.
Public events were held in each community:
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«Երիտասարդ քաղաքացիները գործում են. երիտասարդները որպես
տեղական ժողովրդավարության ջատագովներ � ակտիվիստներ»

Youth Citizens Act: Young People as Advocates
and Activists in Local Democracy

Երբ. 01 մայիս - 30 նոյեմբեր 2024 թ. 

Որտեղ. Արմավիր, Գեղարքունիք, Լոռի, Շիրակ, 
Հայաստան

Նպատակ. Խթանել երտասարդների իմաստալից 
մասնակցությունը տեղական ժողովրդավարական 
գործընթացներին այն հարցերի շուրջ, որոնք 
անմիջականորեն ազդում են նրանց վրա։

Նկարագրություն. Ծրագիրը բաղկացած էր երկու 
հիմնական փուլերից`

Հունիսի 3-5-ը Գյումրիում անցկացվեց 
երիտասարդական աշխատողների 
վերապատրաստումը, որին մասնակցեցին 18 
երիտասարդական աշխատողներ թիրախային 
մարզերից։ Դասընթացի ավարտին փակ մրցույթի 
արդյունքում ընտրվեցին 6 երիտասարդական 
աշխատողներ, ովքեր իրենց համայնքներում (Արթիկ, 
Արմավիր, Գավառ, Գյումրի, Սպիտակ, Վաղարշապատ) 
ձ�ավորեցին 13-15 հոգանոց երիտասարդական 
թիմեր։ 

Ընտրված երիտասարդական աշխատողները 
հուլիսից նոյեմբեր ամիսներին անցկացրեցին չորս 
աշխատարաններ՝ ՏԻՄ-ի, երիտասարդների 
մասնակցության, շահերի պաշտպանության � 
քարոզարշավի ձ�ավորման թեմաներով։ 
Աշխատարաններից հետո կազմակերպվել են այցեր 
համայնքապետարաններ, այնուհետ� 
երիտասարդներն իրենց համայնքներում 
իրականացրել են հարցումներ � խնդիրների 
քարտեզագրում։ Շահագրգիռ կողմերի հետ 
հանդիպումների արդյունքում ընտրել են 
երիտասարդներին ամենաշատը հուզող 1-2 խնդիր, 
որի շուրջ սկսել են կառուցել իրենց տեղեկատվական 
արշավներն ու հանդիպումները որոշում 
կայացնողների հետ։ Բոլոր համայնքներում 
իրականցվել են հանրային միջոցառումներ. 

Երիտասարդական աշխատողների 
վերապատրաստում,
Համայնքային երիտասարդական խմբերի 
ձ�ավորում � երկխոսության ձ�ավորում որոշում 
կայացնողների հետ։

1

2

Training of youth workers,
Formation of community youth groups and dialogue 
with decision-makers.

1
2



In Gyumri – cleaning the underpass and creating informa-
tional videos; in Spitak – a film screening; in Gavar – a 
panel discussion; in Artik – community area clean-up; in 
Armavir – an informational public event; and in 
Vagharshapat – tree planting. In all communities, strong 
and e¦ective cooperation was established between 
young people and local government representatives.
The project's final event took place on November 30 in 
Gavar. It brought together representatives of local govern-
ments from the participating communities, as well as 
members of civil society organizations and schools. 
During the event, the activities and accomplishments of 
the past months were presented, and young participants 
shared their success stories.
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Գյումրիում՝ գետնանցումի մաքրում � 
տեղեկատվական հոլովակների պատրաստում, 
Սպիտակում՝ ֆիլմի դիտում, Գավառում՝ պանելային 
քննարկում, Արթիկում՝ համայնքապատկան տարածքի 
մաքրում, Արմավիրում՝ տեղեկատվական հանրային 
միջոցառում, Վաղարշապատում՝ ծառատունկ։ Բոլոր 
համայնքներում հնարավոր է եղել արդյունավետ 
համագործակցություն ձ�ավորել ՏԻՄ 
ներկայացւոիցչների � երիտասարդների միջ�։

Նոյեմբերի 30-ին Գավառում տեղի ունեցավ ծրագրի 
ամփոփիչ միջոցառումը, որին հրավիրված էին 
վերոնշյալ համայնքների ՏԻՄ-երի ներկայացուցիչներ, 
քաղաքացիական հասարակության 
կազմակերպությունների � դպրոցների 
ներկայացուցիչներ։ Միջոցառման ժամանակ 
ներկայացվեցին ամիսների ընթացքում 
իրականացված գործողություններն ու 
միջոցառումները, ինչպես նա� երիտասարդները 
կիսվեցին իրենց հաջողության պատմություններով։ 

Երբ. 11, 12, 13 օգոստոս 2024 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Գավառ, Վաղարշապատ, 
Հայաստան

Նկարագրություն. «Երիտասարդական 
նախաձեռնությունների կենտրոն» ՀԿ-ն, 
շարունակելով երիտասարդության միջազգային օրը 
մեծ տոնախմբությամբ նշելու գեղեցիկ ավանդույթը, 
2024 թվականի միջոցառումներն անցկացրել է երեք 
տարբեր քաղաքներում՝ օգոստոսի 11-ին Գյումրիում, 
օգոստոսի 12-ին Գավառում՝ որպես ՀՀ 
երիտասարդական մայրաքաղաք, � օգոստոսի 13-ին 
Վաղարշապատում:

Երիտասարդության միջազգային օրվան ընդառաջ՝ 
իրականացվեց մեդիա արշավ սոցիալական 
մեդիայում՝ տեսանյութերի, տարբեր 
հրապարակումների միջոցով, ինչպես նա� 
իրազեկման արշավ Գյումրիում՝ թռուցիկների, 
տեղեկատվական նյութերի տարածման միջոցով:

Գյումրիում օգոստոսի 11-ին երիտասարդության 
միջազգային օրվան նվիրված միջոցառումները 
մեկնարկեցին Աբովյան փողոցում տեղադրված 
«ԵՐԻՏԱՍԱՐԴՆԵՐԻ ՔԱՂԱՔ» խորագրով թեմատիկ 
կանգառներով, որոնցում միաժամանակ տեղի 
ունեցան տարաբնույթ 
աշխատարան-գործողություններ: Օրվա թեմատիկ 
կանգառներն էին՝ Թվային գործիքների, 
Միջմշակութային, Էրազմուս+ երիտասարդություն � 
Եվրոպական համերաշխության կորպուս (ԵՀԿ) 
ծրագրերի, ՀեԾՕների, ԱնԾիսթրեսի, Չըխկալու, 
Գրկախառնության, Ինքնախնամքի � Թատերական 
կանգառները:



When: October 2024 - July 2025

Where: Gyumri, Armenia

Aim: To contribute to the formation of a youth environ-
ment and the creation of community youth services in 
Armenia through capacity development of representa-
tives of local self-government bodies and civil society 
organizations.

Description: The training was held in Gyumri, for repre-
sentatives of local governments and CSOs from 14 com-
munities selected through a competitive process from 
di¦erent regions of the Republic of Armenia, in two 
groups. The participating communities were: Talin, 
Amasia, Pambak, Stepanavan, Metsamor, Artashat, 
Hrazdan, Nairi, Sevan, Noyemberyan, Jermuk, Goris, 
Qajaran and Tatev.

During the training, the participants had the opportunity 
to study the following topics:

The training was concluded with study visits to the "Artik 
Youth House" open youth centre and Aparan "Alteralab" 
youth centre, where participants practically improved 
their knowledge on the operation of youth centres and 
the provision of quality youth work services.
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«ՏԻՄ � ՔՀԿ ներկայացուցիչների կարողությունների զարգացում երիասարդական
միջավայրի ձ�ավորման, երիտասարդական քաղաքականության իրականացման, երիտասարդական

աշխատանքի կազմակերպման � համայնքային երիտասարդական ծառայությունների տրամադրման վերաբերյալ»

"Capacity Development of Local Government and CSO Representatives in Forming a Youth Environment,
Implementing Youth Policy, Organizing Youth Work and Providing Community Youth Services"

Երբ. Հոկտեմբեր 2024 թ. - Հուլիս 2025 թ.

Որտեղ. Գյումրի, Հայաստան

Նպատակ. Նպաստել երիտասարդական միջավայրի 
ձ�ավորմանը � համայնքային երիտասարդական 
ծառայությունների ստեղծմանը Հայաստանում՝ 
տեղական ինքնակառավարման մարմինների ու 
քաղաքացիական հասարակության 
կազմակերպությունների ներկայացուցիչների 
կարողությունների զարգացման միջոցով։ 

Նկարագրություն. Ծրագրի շրջանակներում 
իրականացվել են վերապատրաստման 
դասընթացներ Գյումրիում՝ ՀՀ տարբեր մարզերից 
ընդգրկված ՏԻՄ � ՔՀԿ ներկայացուցիչների համար։ 
Դասընթացներն անցկացվել են երկու խմբով։ 
Մասնակիցները եղել են հետ�յալ համայնքներից՝ 
Թալին, Ամասիա, Փամբակ, Ստեփանավան, Մեծամոր, 
Արտաշատ, Հրազդան, Նաիրի, Ս�ան, Նոյեմբերյան, 
Ջերմուկ, Գորիս, Քաջարան � Տաթ�: 

Վերապատրաստման ընթացքում մասնակիցները 
հնարավորություն են ունեցել ուսումնասիրել հետ�յալ 
թեմաները՝ 

Վերապատրաստումն ամփոփվեց դեպի «Արթիկի 
երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական 
կենտրոն � Ապարանի «Ալտերալաբ» երիտասարդական 
կենտրոն կատարված ճանաչողական այցերով, որտեղ 
մասնակիցները գործնականում բարելավեցին իրենց 
գիտելիքները երիտասարդական կենտրոնների 
գործարկման � երիտասարդական աշխատանքի 
որակյալ ծառայությունների տրամադրման վերաբերյալ:

Երիտասարդական քաղաքականության 
սահմանում, նպատակներ, սկզբունքներ, 
Երիտասարդական աշխատանքի պատմություն, 
զարգացման փուլեր, նպատակներ, սկզբունքներ, 
թիրախ, տեսակներ � ձ�աչափեր, 
Երիտասարդական միջավայրի ձ�ավորում � 
համայնքային երիտասարդական 
ծառայությունների տրամադրում, 
Սոցիալական ձեռներեցությունը 
երիտասարդական աշխատանքի 
համատեքստում,
Ինչպես նա� ծանոթանալ երիտասարդական 
կենտրոնների ստեղծման նպատակով ԿԳՄՍՆ-ի 
կողմից դրամաշնորհային ծրագրի հայտի 
լրացման � հաշվետվությունների ներկայացման 
կարգին:

Definition of youth policy, goals, principles,
History of youth work, development stages, goals, 
principles, targets, types and formats,
Formation of youth environment and provision of 
community youth services,
Social entrepreneurship in the context of youth work,
As well as to get acquainted with the procedure for 
filling out an application and submitting reports for 
the grant program for the establishment of youth 
centres by the Ministry of Education, Science, Culture 
and Sport of the Republic of Armenia for the purpose 
of establishing youth centres.



When: August - December 2024 

Where: Shirak, Aragatsotn and Gegharkunik regions, 
Armenia

Aim: To enhance the professional and personal skills of 
youth workers, enabling them to deliver high-quality, 
knowledge-based services at both local and national 
levels. 

Description: Gyumri “Youth Initiative Centre” NGO 
implemented the “Training of Youth Workers” with the 
financial support of the Ministry of Education, Science, 
Culture and Sports of the Republic of Armenia, in cooper-
ation with the UNICEF Armenia O¬ce. 

A three-stage course was implemented within the 
framework of the programme, in which 25 representa-
tives from state and local self-government bodies, CSOs 
and various youth centers operating in Armenia, which 
are engaged in youth work or whose functions are related 
to youth issues, were selected and participated.

MAIN TOPICS OF THE COURSE WHERE THE
FOLLOWING:

In between the three-stage training courses, the partici-
pants completed home assignments by mapping youth 
issues of their communities, developed and implemented 
projects aimed at solving some of those issues.
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Երիտասարդական աշխատողի վերապատրաստում» դասընթաց
"Training of Youth Workers"

Երբ. Օգոստոս - Դեկտեմբեր 2024 թ. 

Որտեղ. Շիրակի, Արագածոտնի � Գեղարքունիքի  
մարզեր, Հայաստան

Նպատակ. Կատարելագործել երիտասարդների հետ 
պրակտիկ աշխատանք կատարող անձանց 
մասնագիտական � անձնային որակները՝ ազգային 
� ՏԻՄ մակարդակում որակյալ � գիտելիքահեն 
երիտասարդական աշխատանք իրականացնելու 
համար։ 

Նկարագրություն. 2024 թվականին 
«Երիտասարդական աշխատողի 
վերապատրաստում» ծրագիրը Գյումրու 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» ՀԿ-ն իրականացրել է ՀՀ կրթության, 
գիտության, մշակույթի � սպորտի նախարարության 
ֆինանսական աջակցությամբ՝ ՅՈւՆԻՍԵՖ-ի 
հայաստանյան գրասենյակի հետ 
համագործակցությամբ։ 

Ծրագրի շրջանակում իրականացվել է եռափուլ 
դասընթաց, որին ընտրվել � մասնակցել են 25 
ներկայացուցիչներ պետական ու տեղական 
ինքնակառավարման մարմիններից, ՔՀԿ-ներից � 
Հայաստանում գործող տարբեր երիտասարդական 
կենտրոններից, որոնք զբաղվում են 
երիտասարդական աշխատանքով կամ որոնց 
գործառույթներն առնչվում են երիտասարդության 
հարցերին։

ԴԱՍԸՆԹԱՑԻ ՀԻ¡ԱԿԱՆ ԹԵՄԱՆԵՐՆ ԵՆ ԵՂԵԼ՝

Ծրագրի ընթացքում մասնակիցներն ընդգրկվել են 
մի քանի փուլերով կազմված վերապատրաստման 
դասընթացներում, որոնց միջ� ընկած 
ժամանակահատվածում նրանք իրականացրել են 
գործնական առաջադրանքներ՝ ուսումնասիրելով 
իրենց համայնքներում առկա երիտասարդական 
հիմնախնդիրները։ Մասնակիցները քարտեզագրել 
են հիմնական մարտահրավերները, մշակել դրանց 
լուծմանն ուղղված ծրագրային գաղափարներ � 
կյանքի կոչել մի շարք տեղական 
նախաձեռնություններ։

Երիտասարդական աշխատանք, 
Երիտասարդական պետական 
քաղաքականություն,
Ուսումնառության տեսակներ. ֆորմալ, ոչ ֆորմալ 
� ինֆորմալ կրթություն, 
Հոգեկան առողջություն � ներառականություն, 
Թիմային աշխատանք � առաջնորդություն, 
Ծրագրերի մշակում, իրականացում, 
մշտադիտարկում � գնահատում, 
Երիտասարդական միջազգային 
համագործակցություն: 

Youth work,
State youth policy,
Types of training. formal, non-formal and informal 
education,
Mental health and inclusion,
Teamwork and leadership,
Program development, implementation, monitoring 
and evaluation,
International youth cooperation.



When: 01 November  - 31 December 2024 

Where: Armenia

Aim: The “EmpowerYouth” Erasmus+ KA2 project aims to 
support youth engagement through climate action - a 
topic that resonates strongly with young people and can 
serve as a catalyst for broader civic participation. 

Description: The two-year project “EmpowerYouth” 
which launched in November 2024 is implemented by 
the Center for European Policies (CRPE) in Romania in 
partnership with the Center for Research and Advocacy in 
European A¦airs (Moldova), Association Atinati (Georgia), 
and Gyumri Youth Initiative Centre NGO (Armenia) with 
the co-financing of the European Union. 

The launch of the project was announced on the 3rd of 
December with an online kick-o¦ meeting of partners. 
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«EmpowerYouth. Երիտասադներին հուզող հարցերի շուրջ որոշումների կայացման
գործում երիտասարդական կազմակերպությունների կարողությունների զարգացում» 

"EmpowerYouth: Enabling Youth Organizations to Shape
Decision-Making on Issues that Matter Most to Young People"  

Երբ. 01 նոյեմբեր - 31 դեկտեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Հայաստան

Նպատակ. Խթանել երիտասարդների 
քաղաքացիական ակտիվությունը �  
մասնակցությունը կլիմայի փոփոխության դեմ 
պայքարի արշավներում, որոնք հատկապես 
մտահոգիչ են երիտասարդների համար։

Նկարագրություն. Երկամյա Էրազմուս+ ծրագիրը 
մեկնարկել է 2024 թվականի նոյեմբերին � 
իրականացվում է Եվրոպական միության 
համաֆինանսավորմամբ՝ Ռումինիայի Եվրոպական 
քաղաքականության կենտրոնի (CRPE) կողմից՝ 
Եվրոպական հարցերի հետազոտությունների � 
շահերի պաշտպանության կենտրոնի (Մոլդովա), 
Ատինատի ասոցիացիաի (Վրաստան) � Գյումրու 
«Երիտասարդական նախաձեռնությունների 
կենտրոն» ՀԿ-ի (Հայաստան) հետ 
համագործակցությամբ:

Ծրագրի մեկնարկն ազդարարվեց դեկտեմբերի
3-ին գործընկերների առցանց հանդիպումով։ 



ԿԱՅԱՑՆԵԼ ԵՆԿ-Ն ՈՐՊԵՍ ՓՈԽԱԿԵՐՊՈՂ 
ԿԱՌՈՒՅՑ

Develop YIC as a transformational establishment
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4.1 Կատարելագործել ենք կառավարման 
համակարգերը։

4.2 Պահպանել ենք-ում ստեղծարար � 
գիտելիքահեն մշակույթը։

4.3 Մեծացնել ենք-ի ֆինանսական 
անկախությունը։

4.1. To improve YIC management systems.

4.2. To maintain a creative and knowledge-based 
culture in YIC.

4.3. To increase the financial independence of YIC.

4
ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ

ՆՊԱՏԱԿ

ԽՆԴԻՐՆԵՐ OBJECTIVES

STRATEGIC
AIM



When: 1 March - 30 November 2024

Where: Shirak, Gegharkunik, Armenia

Aim: To promote cycling, contributing to the quality of 
life of young people, improving the environment, devel-
oping community infrastructure, and tourism, by provid-
ing a¦ordable services to locals and guests.

Description: "BikeLife” SE provides the following services:

In 2024, there was participation in several public events. 
On June 5, as part of the "World Environment Day" events, 
a bike ride was held in Gyumri in cooperation with 
Euroclub Gyumri, the aim of which was to increase care 
for the environment among the community's residents. 
About 20 young people participated in the event.
On August 11, as part of the "International Youth Day 
2024", free cycling lessons were held at Vardanants 
Square in Gyumri for local youth and guests visiting the 
city. More than 50 young people benefited from the 
cycling lessons.
On August 12, within the framework of “International 
Youth Day 2024”, a bike ride was organized in the city of 
Gavar with the participation of “Sevan Cycling Club” and 
local youth. The goal was to raise awareness among 
residents of Gavar about the events of “International 
Youth Day 2024” and the importance of “Green Skills”. 
More than 50 cyclists participated in the event.
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«ԲայքԼայֆ» սոցիալական ձեռնարկատիրություն
"BikeLife" social entrepreneurship

Երբ. 1 Մարտ - 30 Նոյեմբեր 2024 թ.

Որտեղ. Շիրակ, Գեղարքունիք, Հայաստան

Նպատակ. Քարոզել հեծանվավարությունը` 
նպաստելով երիտասարդների կյանքի որակի, 
շրջակա միջավայրի բարելավմանը, համայնքի 
ենթակառուցվածքների, զբոսաշրջության 
զարգացմանը՝ մատուցելով տեղացիներին � 
հյուրերին մատչելի ծառայություններ:

Նկարագրություն. «ԲայքԼայֆ» ՍՁ-ն տրամադրում է 
հետ�յալ ծառայությունները՝

2024 թվականին եղել է մի քանի հանրային 
միջոցառումների մասնակցություն։ Հունիսի 5-ին` 
«Շրջակա միջավայրի համաշխարհային օրվա» 
միջոցառումների շրջանականերում, Եվրաակումբ 
Գյումրիի հետ համագործակցությամբ Գյումրի 
քաղաքում իրականացվել է հեծանվային երթ, որի 
նպատակն էր համայնքի բնակիչների շրջանում 
բարձրացնել շրջակա միջավայրի հանդեպ 
հոգատարությունը։ Հեծանվաերթին մասնակցել են 
մոտ 20 երիտասարդներ։
Օգոստոսի 11-ին՝ Երիտասարդության միջազգային 
օրվա շրջանակներում Գյումրու Վարդանանց 
հրապարակում իրականացվել է անվճար 
հեծանվաուսուցում տեղի երիտասարդների � 
քաղաք ժամանած հյուրերի համար։ 
Հեծանվաուսուցումից օգտվել են ավելի քան 50 
երիտասարդներ։
Իսկ օգոստոսի 12-ին նույն օրվա շրջանակներում 
Գավառ քաղաքում կազմակերպվել է հեծանվային 
երթ՝ «Ս�անի հեծանվային ակումբ»-ի � տեղի 
երիտասարդների մասնակցությամբ։ Նպատակն էր 
Գավառում բարձրացնել բնակիչների 
իրազեկվածությունը՝ Երիտասարդության 
միջազգային օրվան նվիրված միջոցառումների � 
«Կանաչ հմտություններ»-ի կար�որության 
վերաբերյալ։ Միջոցառմանը մասնակցել են 50-ից 
ավել հեծանվորդներ։

հեծանիվների, հեծանվային պարագաների 
վարձույթ, 
հեծանվավարության ուսուցում, 
հեծանվարշավների կազմակերպում:

rent of bicycles and accessories,
cycling training,
organising bicycle trips.



In October, cycling training was organized for the benefi-
ciaries of "Caritas-Aregak" Foundation within the frame-
work of which young people with disabilities participated 
in cycling.
Through posts on social media, more than 18,000 people 
have learned about these events, their impact, the 
importance of cycling culture, and the need to lead a 
healthy lifestyle.

The profits from the activities are used to implement the 
functions of "Gyumri Youth House" open youth centre of 
YIC NGO, which serves hundreds of teenagers and young 
people.

You can be a participant in the upcoming campaigns and 
bright moments with BikeLife by following us on
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Հոկտեմբեր ամսին «Կարիտաս-Արեգակ» 
հիմնադրամի շահառուների համար կազմակերպվել 
է հեծանվաուսուցում � հնարավորություն է 
ընձեռնվել մասնակցել միջոցառման, որի 
շրջանակներում հեծանվավարությանը մասնակցել 
են հաշմանդամություն ունեցող երիտասարդներ։

Մջոցառումների, դրանց թողած ազդեցության, 
հեծանվային մշակույթի կար�որության, առողջ 
կենսակերպ վարելու անհրաժեշտության մասին 
տեղեկացել է ավելի քան 18 հազար 
մարդ՝սոցիալական ցանցերում տեղադրված  
հրապարակուների միջոցով։

Վարձակալության ծառայությունից առաջացած 
շահույթը ծառայեցվում է ԵՆԿ ՀԿ-ի «Գյումրու 
երիտասարդների տուն» բաց երիտասարդական 
կենտրոնի գործառույթների իրականացմանը, որից 
օգտվում են հարյուրավոր դեռահասներ ու 
երիտասարդներ:

Առաջիկա արշավների ու լուսավոր պահերի 
մասնակիցը լինելու համար կարող եք հետ�ել մեր 
սոցիալական էջերին:

Ֆեյսբուք Ինստագրամ
https://www.facebook.com/BikeLife.Gyumri https://www.instagram.com/bikelife.gyumri/

Facebook Instagram
https://www.facebook.com/BikeLife.Gyumri https://www.instagram.com/bikelife.gyumri/
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